EMPRESAS K PUBLICAS DE

CUNDNAMARCA SA. E5P. S e
| C!RCULAR N“U 27. o

FECHAﬁ - 1BOGOTA D C 1 DE AGOSTO DE 2019

DE: GERENCIAGENERAL Gt
'PARA:  SUBGERENTES, DIRECTORES, FUNC[ONARIOS PUBLICOS Yo
CONTRATISTAS.

ASUNTO: REITERACION LINEAMIENTOS RESTR]CC[ONES FRENTE A LA

"~ PARTICIPACION EN POLITICA - SERVIDORES PUBLICOS Y~
'COLABORADORES DEL ESTADO EN EJERCICIO DE SUS
OBLIGACIONES EN EL PROCESO ELECTORAL2019 .

Respetados func;onanos y__co!aboradores L

s _A traves de [a presente Circular Ia GerenCIa Generai se permlte relterar ia Clrcu[ar
( ! No. 18 de 11 de abril de 2019 expedida por esta dependencia, relacionada con las
' "RESTRICCIONES FRENTEA LA PARTICIPACION EN POLITICA - SERVIDORES
. PUBLICOS Y COLABORADORES DEL - ESTADO EN. EJERCICIO DE. SUS
 OBLIGACIONES EN EL PROCESO ELECTORAL 2019" y através de la cual se
‘hicieron: extensivos  los - lineamientos . trazados por. el .sefior Gobemador de- &
Cundinamarca - med[ante ‘la Circular: No 04 de 2019. referentes a’la indebida
participacion en politica por parte de los senndores pubhcos trabajadores oficiales L
y contratistas de la  Gobernacién de Cundlnam_arca o sus entidades
Descentralizadas. B S el

De igual manera, se reitera Io establec:1do en Ia Clrcular No 1 de 23 de abril de 2019
expedida por el [a Jefatura del Gabinete departamenta! relacionada con-el Manejo .
de Relaciones con medios de Comunicacién y Uso de las Redes Sociales con
ocasion de los comicios electorales y socializada por la:Gerencia General a’ ‘los
Directivos de la empresa mediante correo electronico el 25 de abril de 2019, con’ el
deber de hacerla extensiva a los func&onanos y colaboradores de sus areas

( En el mismo sentido, se reitera la Circular No 05 de 5 de julio_de 2019, expedida
—peHa—Je#afeufaﬁekeabmet&depaﬁamen%aLrelaaenad&cenJa&p;oh&bmonesﬁe!

comisiones de servicio durante la vigencia de Ley de Garantias Electorales, la cual

fue socializada por la Subgerencia General como Representante Legal Suplente, a
todos los funcionarios y contratistas de la entidad mediante correo electronico el dia
12 de julio de 2019. N
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Finalmente, se socializa la Circular No16de 10 de julid d_é 201_9, a traves de la cual - :
el seflor Gobernador establece prohibiciones y medidas preventivas durante la Ley = -

de Garantias Electorales, en lo que respecta a la inauguracion de obras, programas,
entrega de bienes o servicios, 'y ‘el NO proselitismo polftico por: parte de los
contratistas, lineamientos que deberan ser atendidos de forma estrictica por todos

del departamento. SO

los funcionarios y contratistas de las entidades del nivel central y descentralizado R

De acuerdo con lo anterior, se solicita a los destinatarios de esta circular atender de

manera. estricta los lineamientos dispuestos-por las Circulares mencionadas conel

fin de prevenir y conjurar eventos o hechos que puedan afectar la imagen 'y
desempefio institucional de la Empresa durante la vigencia de la Ley de Garantias

La inobservancia de las anteriores disposiciones, instricciones y disposiciones
internas, serén sancionadas por parte de la Autoridad competente en la materia,

medio su trasgresion, se daré a aquel noticia inmediata. -

conforme el régimen normativo vigente, para lo cual, de verificarse por cualquier . .

()

Se solicita a todos Id:s_‘fSecré_'t_é_'riBs'a_;"Sdbééfént_es__:_y'f_:lji_rectbrés_i:_!_‘e'jfla Empresa, hacer .

extensiva y socializar la presente Circular, junto con las Circulares mencionadas, a = "

todos los funcionarios 'y contratistas -de sus respectivas areas .y dependencias,
allegando a la Gerencia General las respectivas planillas y listados de socializacion

a mas tardar el dia 16 deAgostodezmg &

Cordialmente,

Prcy'eeté%kauﬁ%@ﬁegaﬁeméndeﬁﬂsespmurfdlcafdmmm )Jd’ e =
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/. ASUNTO:  F

‘En atencién a la Circular No.

/ erente Genera!

- eMPRESAS B PUTL
'_ CUNU?\IAM}\HCJ\ 91& ESP

Respetados funcionarios v colabo

0047l 19 de marzo de 2019 de asunto - INDEBIDA PARTTCIPACION
EN POLITICA - SERVIDORES PUBLICOS YCOLABORADORES DFL ESTADO EN EJERCICIO DE SUS
OBLIGACIONES (CONTRATISTAS) — RESTRICC[ONES “expedida por. &l sefior Gobernador de
Cundinamarca y dirigida a los. funqonanos del nivel centra! Y descent:ahzado, la Gerencia,General,

se permite hacer extensivos Eos lineamientos trazados relacighados con fa indebida parth:lpacqon

en. poistlca por parte de los. servldpres pliblicos, trabajadores oﬂcia!es y contratlstas de Ia T
Gobernac! n de Cundmamarca o sus entidades Descentrailzadas._ ~ R

~ De acuerdo con lo anterior, se solicita a los destinatarios de esta clrcu[ar atendel de manera estricta

los lineamientos dispuestos en la Circular mencionada. Se Insta entonces a los servidores pliblicos
a.‘ejercer sus funciones y a los contratistas cumplir con sus obligaciones contractuales de
conformidad con lo manlfestado.

La Inobservancia de las anterlores disposiciones, instrucclones y dlsposlc]ones internas, seran
sancichadas por parte de Ia Autorlda o la materla, conform: régl= t
vigente LR ;

Cordlaimente,

Anexo: Circular No. 004 de 2019 indebida parﬂclpacién en politica — Senrtdores ¥ colaboradores del estado en ejerddo desus

obllgaclones {Contratistas) — Restricclones en ochio (8) follos

Proyecté Marco Antonlo Umbarila Cepedai Profestonal de apoyo a Gerenda General ffvw

Reviso—TLauradt: uFE&gﬁﬂﬁfﬁéﬁéﬁiﬂS@S&H%&ﬂde&GﬁFﬂﬁ&&-@%ﬁF&l g
: g
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. "PARA: . SECRETARIOS DE DES

“DE - DESPACHO GO
-~ FECHA:: - 19 DEMARZOD
" 'ASUNTO:"  INDEBIDA P

. Respetados Funcionarios

Teniendo en cuenta que

- del Estado Civil 1ijo el cale
.. 27 de Octubre de 2019 co
. Buena Administracién Pablic

. relacionados con'la Indebid:

.+ del Estado eh gjercicio d
aplicabies en la maleri

[ 1. MARCO NORmi

( ‘ ' '3 Tratandose de partici)
Colombia ha senaiado

ARTICULO 110.8
alos pamdos mo
.que estab!ezca fa
'{emocmn del carg

Por su parte eE artlculo 127 constitucionai modlficado por el acto Iegislatevo 2 de 2004 daspone

KN j'ARTICULO 12? Los servidores “plblicos no podrén Ceiebrar por s! o por mterpuesta
E persona 0. el representacrén de -olro, - contrato alguno _con entzdades publ:ces o con
" personas pnvadas que manejen o adminisiren recursos pubifcos saivo {as- .excepeiones .
“legales, Alos empleados del Estado que se desempefieiten ja rama; jud;c:al ‘en-log -organos
- electorales, ‘de control y de- seguridad les esté prohibido tomar. parte en las aclividades de
o los parﬁdos ¥ movimienfos y en las controversias, politicas,  sin peijuicio--de - efercer
- libremente o derecho al sufragio. A los miembros de la Fuerza Publica. en servicio. -aclivo. se:
N '._i,_ﬁ!es aphcan Ias fim:!ac:ones contempladas en el arifcu!o 219 ‘de - la - Const:tacrén Los
S - _empleados - no. contemplados en esta prohibicién s6lo podrén
: ( T s oparticipar en dichas actividades y controversias en las condrc;ones que .

senalerla L’éy Estafutana. La utilizacion del emplec para presionar a ios iudadanos e

e eI S . . U : (a!ic"Gﬂil‘ﬂBOgoliDC )
g o EB e A MO E b Bk - _ £ Bedg Administraliva = Torre. &mm; Pjsug i
i e Cod . i R
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" ARTICULO 422 lniemenc;én en po!mca El servidor piblico que ejerza junsd.rcc:én aufondad;.:-
.. civito polftica; cargo de direccion administrative, o se desempeite en los érganos judiciai, efectoral, -
. de control,"que forme parte de ‘comités, juntas o direclorios politicos, o ulilice su poder para:
.. favorecer o perjudicar electorafmenfe a un candidalo, partido o movimiento polit:co fncurrira en-
‘malta y pérdida del emplec o cargo publico, Se exceplian de Io dlSpUGS!O en ef inciso antenor fos

- B .rmembros de ias corporac:ones publicas de eieccién popuiar

A su tumo el Régimen Discipimano del Serv:dor Pubtlco Ley ?’34 de 2002 (aun en vigor a Ia fecha}‘
: consagra. L -

eaRTICULO 4 48, FALTAS GRﬁrvferAs’ Son faltas gravfsimas las, s;guienres_ (. )
39. Ulilizar. e! cargo c:par en ias /

BRpenss

Con relac:on a este num

: “En efecto,_ fa expresmn controversfas poiit:oas" consag(ada en el a;i;culo 127 de la
" Constitycién - ‘como - “prohibicién dmgrda -a ;' empleados . estatales, “hace . “referencia - a. las -
: con!roversras -politicas de lipo -partidista ‘0 en. el marco de procesos eleclorales, y en  modo
alguno a la mfervenc.'cﬁn de estos en delibsraciones o discusiones sobre lemas = piblicos de .
" interés_general -ajenas ‘a los debatos eleclorales o a las disputas pamdlstas BRRRET |- paft_r_'dos ¢
movimientos politicos-, pues supondna desconocer la fmporfancra dela deﬁberac:én - publica
- -entre lodos los crudgdsnos para el funcioriamiento de la demogracia representat:va Y. padicrpa{;va
- . En esa.medida, establecido as el alcance. constitucional de la. propia_ - expresion - demandada, . Ia
L disposieion del articulo 48 -numeral 39- del CDY, ha deser . entendida on su alcance esfr:ctamenter _
- partidista ceiecloraf ho pudxendo presenlarse una mcompafrbr!:dad enire of precepto iega! y Ia o
S -_norma supenor : : : o : o

DR

A e

RERR _Para Ja Con‘e, 'en este caso concurren tres razones que jasafrcan adelantar an.. examern : _d
" proporcionalidad de- intensidad - Jeve.” En primer Iugar (i} en materia de- regufacion. del’ régime
U discipliniario 'y de. esfablec;mfenio de. faltas y-sanciones,’ el Congresodispone: de_un amplio margen
1 de- configuracion en virtud . dél pnncfbro de! Iegairdad Gue rige el derecho sanc!onatono En segundo . -

. lugar, (ii} éstablecer como falta Ja. realizacion del comportamiento descrito enlanogma .. - .acusada |
“constituye un desarrolio posible del artfcilo 127 de la Conslitucion que se: apoya de manera dirscta en.

" st texto, En tercer lugar, la fimitacion establecida no afecta —prima facle- ef goce olas manifestaciones
L més importantes del derecho sl se tonsidera {a) que 1o impide el e;erc;c:o del derecho al sufragio, (b):

““que ‘no imposibilita la afitiacion de las personas.a un pan‘:do ¥.{¢) que no ‘afecta, segun ha quedado:

“>explicado, la posibilidad de lodas fas, personas de emilir sus opm_:ones en controversras de mterési

- 'generaf y, enesa medida -de part:cr en p ocesos de i R

Prooede entonces fa: Con‘e a: adent;f‘car i Ia“norma acusada persrgue una. fmahdad cons!rtuc:on
fegftrma Yosis adfc;onalmente resuita adecuada para afcanzar tal: propészto En: atencién a_ o

. : a o :
acfym'ades de’ !os pamdos ¥ mo ;entos pofitroos y o {as controversfas polfircas sm peqmc:o do los derechos prewsfos enda
- - Constifucion ¥ ia tey.2. Utilizar ol emplao para preslonar'a pamculares ° subailemos a res afdar una causa o campana po!mca a
o inﬂu:r en.procesps eleciorales e cardcler polltico pariidista.: : ; e ;

2 H Cor{e Consmucmna} 1 Sentenda 0—7941 M fBogoté D. C ‘29 de cdubre da 20&4
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' 6.2.6. Como se ha dejado dicho, el tipo disciplinario que contiene la. expresién. 'y las ¢
politicas” tiene por finalidad castigar a los empleados del Estado cuyas actuaciones, valiéndose def
cargo, 'inciden directamente en las disputas parlidistas o conliendas electorales. Esa proh;bxc:bn
no solo se funda en ¢laros objetivos del texlo constitucional referidos en esia prowdenc;a sino que:

constituye un desarrollo posible del artleuio 127 constitucional. No ex:ste enronces razén para afirmar
la vulneracrén dela Caria” o . : : L

La Ley 996 de: 2005, més coneclda coma “LEY DE GARANTIAS ELECTORALES" prescnbe a
o respecto lo siguiente' B :

f "ARTICULO 33 PRO

. la }‘nf_rééb'io;:'_'de[
o _{ PARAGRAFG

= _.admfmstratrva"
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ART[CULO 39 SE PERMITE A LOS SER IDORES PU'
respecuva junsdrccrén podrén
1. Declarado INEXEQUIBLE.
2 Inscribirse como miembros

3. Declarado INEXEQUIBL

4, Declarado JNEXEQUJBL

Ya en’ re!acién ‘con- Ios alca,
- ‘Servicios de la Enfidad, el o
- discipliniables ‘conform
. ‘._‘cofa_boradores -del Esta

' _i‘r&nsﬁtbn‘a, en fo qu
) oﬁc:aies So

. se acreditara, ent
L 'a¢tos ' ahiia'téfafes

Srerp
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o '-[:'2..'MARQQqus’PRUDE__N_c;ALR‘E U TGREQ.

Con reléc_io_n ala p'a_ﬁici_pa_cién en ol
el H. Consgjo de Estado ~ Seccion.S

U L]a restriceion constift
“oyen el numeral 39 de
* deracho, en tanio que
“un' partido, asf com

. publicos de interés

- parttidos o movimien

bre t_eméé
as partidistas -de

......

‘La.Seccion Segunda del Consejo de Estado, al resolver u ecurso.de apelacion, inicialmente explicé fa
diferencia entre |a falta disciplinaria por inaugurar obras dentro de los cuatro meses.anteriores a las -
-~ elecciones por parle de los gobeimantes de turno (articulo 38 de la Ley 996 del 2005) y la Indebida
‘participacion en politica {numerales 39 y 40 de artlculo 48 de 1a Ley. 734 deal 2002). De igual forma, indicé
- que utilizar el cargo para parlicipar en actividades de pariidos, movimientos o controversias politicas y
ulllizar el emplec para presionar a particulares o subalternos a respaldar una causa o campafia son faltas
disciplinarias gravisimas, las cuales sui causacion o consumacion no depende del determinado momento
preelectoral en que se sucedan, sino que pueden generarse o acaecerse en cualquier flempo y momento,
pues simplemente basta ostentar el ejercicio de las funciones pliblicas del servidor estatal para poder: -
desarrollartes; por consiguiente, en cualquier tiempo se configuran y censuran. :
( ' . ElAlto Tribuinal también ha éstablecido que el inciso tercero del articulo 127 de la Constitucion Politica .
‘permite fa participacién de ciertos empleados def Estado en las actividades de los partidos y movimientos
“politicos o controversias politicas Unicamente por decisidn del legislador. También, agregé que el Aclo:
Legislativo 2 del 2004 establecié que los empleados no cubiertos por la prohibicion solo podran hacerlo
- = -.en las condiciones que fije una ley estatulana, Asi Jas cosas, la particular situacion segan la cual, a la
©U 0 fechy no exista tal régimen legal regulatorio conduce a que: o R

: R

i, *Hasta tanto no se expida la ley que defina el contenido y alcarice de la participacion
.= aludida ningln empleado del Estado puede alegar un derecho subjetivo para participar”
en . " as * actividades - indicadas  en ‘- los. Cterminos descritos

. "Esta imposibliidad autoriza a las auloridades disciplinarias Iniclar fas Investigaciones que:
. torrespondan ¢ imponer sanciones®, - T - Co

Gontocfa,%seguré“que ':_aé 'f_élt'_as disciplinarias. pre_vi_'stas_ en los :ﬁuméraleé'_'as) y 40 __i_ndicé__dos' son
. permanentes y no estan sometidas a ninguna condiclon temporal, solo basta ser servidor publico. Ahora
- blen; en relacion con la falta'de Inauguriar obras, el fallo afirmé qué no es en's! mismo un aclo indebido

llegal, salvo que se réalice dentro de Jos cuatro meses anteriores a fas elecciones, caso en el cual adquiere’

- la’connotacién de falta disciplinaria, es decir, estd condicionada que sea en este lapso, pues de no ser

.- asl 1o constiluye: una falta. Lo ‘anterior a°menos que se utifice: como -acto. palitico para favorecer

' - indebidamente intereses partidistas, en cliyo evento no se requiere que sea dentro el tiempo indicado,
(_ _ o sinoen cualguier épocd de la actividad laboral del empleade estatal (Consejo de Estado, Seccidn

oo segu htencia 73001233300020120012801 (33812013), Sep.28/17).

oy

3 CONSEJO DE ESTADOJ. Sala de lo Gontencioso Adminlsirative — Secclén Segunda Sub seccién A. Bagotd, D.C.
i d_ei_u_l,ic; de dos mil @ijecyio_fhp {2018). Radicicién nimero; 11051-03-25-000-201 10052000 == Tl
hiips: itojuridi

Com/roticiasladminisirativo/administrativo-y-conirat

ag:iqnlfal(a@discipl'i_na'ri_as—pd'r-.i'ndeéic_!a._ j
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... eslatutaria. Ahora bien,

" inexéquible, -se requi
"¢ produzca no le e,
... Asl, para poderaclu:
- Ley que reglamente

“el articito 127 consti

-4

' 3 'CONSIDERACIO]
|-~ DE-“LICENCIA’
'MATERIA“A CO

ESERVICiOS

Un empleado e enClie
cargo y sin. femuneracié

g 'x:sta justa causa” ;
_ azones_de fuerza

‘ -’”Aquf lenemos que acabar .
.. ‘costa -del - Estado - “creen-.
- “prohibido Intervenir en polmca a
" del’ Estado. El. jefe del . mrms!en

que estén en
cump!en:funmones publicas no pueden infé

agu no a8 venn!ervenc:én poiit _
cuados con recursos def graro’.;

Versnén 2, Febrero de 201 - i : .
: Qi cior com!notlmasf udiciallcentrat:stas n6- uueden-mﬁgm Il n go mca pmcu;agor aﬂicutc 719605

-~ Calle 36 #5153 Bogotd D.C..

5 'Scde Administrativa = Totte (‘uurui Piso 9: :
Codlge Postal: 111321 = Telétono: 7491276i67/85/48.
@/CunciGob, Q@Cundmamarm&)b

_www cuudmamarca oven T




: ﬁEL DORADO
LE‘{‘hmA ‘JT\t'r,l

REE _‘ VISlO Io antersor y tenlendo an. cuent
- _necesario ‘naturalmente Tepticar. n
Procuraduria Generai de Ea Nacion

‘materia de Celebracién ds Cﬁ
' Obras o !anzamaento de Prog

) .-Y;_dispbher del.

: . Por su:‘pa“r:t.e, !dé"éa'ﬁ
17 Gobenacion de Cundi
- . contractuales deben ab

———\\l

actawdades denv
caus 3, Campana o

. :".poiﬂico a través de p
-3, - Menclonar 0. emple
L Cundinamarca 81 °¢on
- intencion de patrocmar p

B pamcipantes en Ea Justa '

- para el e;ercm;o de sus actividades contr
R _poiitaco ‘campafia o controversia politica,
- 8, Parlicipar acllvamente en controvers;as electorale.

_ tuat ¥ el alcance dei m:smo para pamclp e
a dos y mowmlentos poliiacos ¥ en las controversias politlcas
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8 Uiﬂ;zar el coniraio para: presmnaf :
campaﬁa po[ltlca o influiren proc ]

'a. i_os Secreianos :
-~ gireular. -

en la Sede .A
. actividades.;e_n Qug

_ serwcto m1s;onal_

_ | o sanc;onadas por parté de !é Autondad Comp
: - paralo cual, de veriﬂcarse pnr cualquler medio

- Anexo/ Relatoria San :
1 - Proyéate; RlcafdoRedonquavarreie{A; sorSeomtanaJuﬂdica /7;

1 s syhosata DG IR
1 Sede Administrativa - Torre Ceirtyal l’isﬂ‘) Lo
: i,__Cédlgo Postal; 111321 = Teléoio: - 7«3912?6% &

- ﬂfCtJncixGﬁi}""Q@Cundmamarca(%cb
VAR cundmamarca :;cr;m s




. ‘.'_ %,' .

! V

FECHA 3 DEABRIL DE 2019, 7
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circutar 8B pe 2019

DE 7t . JEFATURA DB GAB!NETE Y SECREI’ARfA D, PRENSA Y
TR -.'-'ff-COMUNICACEONES SR \
PARA: 'SECRETARIOS DE * DESPACHO, " GERENIES,  DIRECTORES

FUNCIONARIOS, COMTRATISTAS Y COLABORADORES PEL NIVEL
.CENTRAL Y DESCFNTRAUZADO

De¥ _cue(do c: !os dlre nces_tlmparudqs por-el sefior Gopernador desde ei inicio de
su goblerno. con. is. mantener . la _,ransparencla, @l equilibrio Jla buena
Adminlstractén Pubhca en todas las ‘acciones del. gabinete departamental, sus
funcionarios, conlraflstas, colaboradores yspara mantener la unidad de discurso
frente o las comunicacionas, con ocasidon de los comicloselectorales, se relleran
los fineamientos frente ol mansjo de relaclones y voceros OfIClGIeS pcrrc: medlos de
comunicocién, asf camo el uso de las rede“' .

C 1 os secre!anos de despacho, gsrenies, directores ciel orden cantral v
- deséentralizado de la Gobernacién de Cundinamarca, para.efectos de

~.-Institucional -u offcial ‘a Jlos medios "de. comunicacién :{nacionales,

" -Tregioncies-y/o agencics internacionales), 'en-las redes sociales y demds:

" medios de comunicaclén digital deberdn contar conla ravisién, asf como

. g aprobacidn prevlq de !ujefatura de gubmeie Y io Secreiqrfa de Prensc

»y Comunicaciones.

C2 “Est& prohibldo a los secreiarios de despdcho dlfectores, gerentes dsl
orden central ydescenirclmdo hqcer uso de su nomire enlos elementos

e Calle 26 #S1:53 Bogotd D.C;

wvar.cundinamarca.geuco

. redlizar comunicaciones o emilir.conceplos o.posturas de caracter
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publicitarios de merchandising y cualquler fipo de materdal POP que se 7
produzca en el mar¢o de camparias Instiivclonales.

3. Los secrefarios de despacho, gerentes, direclores,. funcionarios,

" contratistas y demds colabaradores del orden Cendral v descentralizado

de ki Gobernacién de Cundinamarca, que cuenten con redes soclales

- personales, Facebook, Twiller®, . Instagram®, You Tube ®, lnkedin ®,

Flick/® deberdn dar cumplimiento < las recomendaciones sstablecidas

en la clrcular 01 del 22 de marzo de 2019 expedida porla presidencia de

~16t répUblica relacionada -con el manejo v-uso de s redes socidles, en
..7_;:,e§;_>g—;_»_c__i_g_{;£gs;si?utenfes: ; ' ; : o

"4, 1a5lempre que utl
v gue esa acludeldn Bu
,,é_ﬁﬂd_a-d&____ ERTRTEE o -
4.2, £3 recomendable dejar.expreso, y.de manera vistble en los pediles de sug - -

cuenfas, que sy comunicacén es personal ¥ no reptesenic los puntos de visia ©
de fu enfided, a o

4.3, Al abiir cuentas personales en medlos socidles, no use Jos cuentas de
comreo oficlales que tenga asignadas ef servidor publico con molive de su
irabajo. en fa institucisn, con g finafidad de. reducir. el fesgo. de endnegs. ..
akibuciones de las oplnlones personales. B

4.4, _LOS SERVIDORES PUBLICOS NO DEBE HACE_R UVSO' DE LOS DJEERENIES

e

NI PERMITIDOS, _DE

CONFORMIDAD CONIAS Pkomsfc:{owss LEGALES EXISTENTES, i i il
4 5._f§.e;irecomlenda mantener slempre fespelo’y cordialidad con los damds

usudinios de los medios sociales.al momento de hacer uso de I cormunicacién -
personglde losservidores, Se recomienda aplicor ef princivio de respefo hacla -
“las opinfones emifidas por los opositores del Goblemo, asf como los porfidos o -
.movimlenios que ellos represenian.

4.8, Los servidores piblicos que ysen redes socioles deben abstenerse de
evelor informacldn de cardetét " confidernictal de I snfidad para 16 que.

aboren, ' : .

- 4.7, Se-rectriienda evitar enfrascérse en conversaciones improdydlivas, Esto

~36lo genérd Imagen negah‘va hacia el usyarlo. Una vez dada’las respueskas

- perfinentes: a ‘preguntds -y comeniarios, se. debe - poner punio “final a la

. conversacidnsl esta no lleva o algo eonstryciivo,s .~ "0 i

4,8, Cuando haga uso de disposifivos mévlles, como celilares, cercidrese que

el mensdie de dolos se emila desde I cuenla-personal y ne desde und
cuenia institucioncl, . :
4.9, S1su cvenia es gecedida de manera itegal por lereeros no autorizados, se

. recomlenda denunclar de manera Inmediata ante Ja autoridad compeiente,
1 adjuntando Ja evidenclo comesporidiente, : '

—
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4,10. Cuando las cuenias personales de redes socloles sean usadas como ef
candl de Informacién o comunieacién Inslituclonal, se deberd dar
cumplimlento ol punie 2 de ki presenfe circular” {Subraya v negrillcs fuera
de fexfo N .

4 -5 recuerda que Ic:s enﬂdades del orden centrcﬂ s0lo  estén
avtorizades - para tener cuentas de Twitter® - debidaments
certificadas, por fo tanto, las demds redes soclales de Facebook,
nstagram®, You Tube ®, deben ser canceladas.

B, tos secrefarios de despacho, gerentes, directores, funcloharlos,

- conlratistas, Community Manager y demdés colaboradores det orden .

'aceniral y descenirdiizado de la Gobernacldn de Cundinamarca,
-~ deberdn atender, sn fo que aplique, las directrices establecidas enla

i Gircular01-del 22 de-marzo-de 2019-expedidapor lapresidencia de I~

republica relacionada con el manejo v uso de las redes sociales,

é. Los -secrefados de despacho, gerentes, directores, funcionarios,

conlrafistas v demds - colaboradeores del orden ceniral vy
descentrdlizado de la Gobermnacién de Cundinamarca, deberdn

tener especlal culdado con sl uso de' las redes sociales, queda

~ prohibida  promover reuniones y/o dactividades de los parhdos,
mavimientos y coniroversias pOllilCOS por esios medlos‘ )

v_'i--7."-A Jos secrelarios de despacho, gerem‘es d;rectores, funmonorlos.“f” ‘

conlratistas Y. ‘demds colaboradores del orden  central v
descenirdlizzdo de la Gobemnacién de Cundinamarca des estd
prohibldo &l uso de informacién Institucional en beneficio politico, el

uso de elementos pUblicos para hacer politica, dedicactén del flempo

de su trabalo para gesiionar intereses electordles denfro o fuera de
las instadacionas de la Gobernacion,

.8, Todo tipo de relacion con medios de comunicacion (nacionales,

- regiondles y/o agenclas internacionales) serd dnicamenlte a través del
Secreiario de Prensa y Comunicacionss, por ende, ningdn funcionario
o contratista tendrd autorizacidn para redlizar este tipo de acciones,
-cuando un medio de comunicacidn solicité ante los despachos del
nivel central o descentralizado algin lipe de entrevisia o declaracion
de cardcter ofictal, la misma debe ser direccmncxda ol Secretario de
Prensa y Comunicdaciones.

2. Toda declomcién a medios de comunicacion [nacionales, regioncles
yfo agencias internacionales) por parte de funclonaros ylo

"““——'—‘—'—'Cﬂ]](‘. 26 #5133 Bogold D C
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confrafistas de lodos los niveles sin orden de delegacion por pare del
despacho del Gobermador, serd fomada como NO OFCIAL, lo cudl
incurrra en las sanciones establecidas a que hublere lugar, :

- T0. A los secretarios de despacho, gerentes, directores del orden central
-y descentralizado de ki Gobernacién de Cundinamarca les estd
prohibido asistr a cudlguier evenio de iInauguracion de obra publica

o Iniclo de programas de cardcter social, ' : ' ‘

Finalmente se invita a todos fos servidores pOblicos y colaboradores de la entidad -
a participar efectivamente como Yeedores del proceso electord, {...)asicomo g
poner gn. conocimiento; de las auforidades Jos hechos que compromelan lo
conclucks - de - fos - servidores publicos v de los “parliculares que cumplen

~fransfforiamente—funciones publicas—allegando—enlo’ ‘posible, los™ soportes T T

probaforios correspondientes, .. o

Cordictmente, —: -

JULIC ROBERTO SALAZAR PIROOMO  JGRGE\ALBERTO CAMACHO UZARAZO
.. Sesgifnio de Prensa y Comunicaciones

Revjid: Dodon tiona Mufielones
“*Jorge Alberto Camache Urarozo

Sede Adniinlstrativa - Torre Central Piso 7.
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. Marco Umbarila

" De: andres dnz@epc corn.co

Enviado ek ' . &

Para: - johngome b@hotmali com, edna. Eara@epc com.co; claudia. mannque@epc COM.CO;
Nidia Riafo; 'Lucia Obando?, marcelajaramillo@epe.com.co;
ludwig jimenez@epc.com.co; Carlos Velandia; adriana.hernandez@epc.com.co;
catalina.medina@epc.com.co; nelson.cajamarca@epc.con.co; Alvaro Prada;
jenny.rodriguez@epc.com.co; humberto.ferreira@epc,com.co;
angelica.triana@epc.com.co; nubia.ostos@epc.com.co; Freddy Orjuela;
karen.alvarez@epc.com.co; edgartd.parrado@epc.com.co; John Gomez;
miller.cometa@epc.com.co

cc , marco,umbarila@epc.com.co; jennifer. balEen@epc COM.Lo
Asunto: C{RCUL{‘\R 001 DE 2019 MANEJO DE REDES SOCIALES
Datos adjuntos: : i CIRCULAR 001 DE 2019 MANEJC DE REDES SOCIALES pdf
‘Buen dia,

Por medio del presente me pernito socializar la Circular No, 001 de 2019 expedida pot el Jefe de Gabinete de la _
Gobhernacién de Cundinamarca, relacionada con el Mangjo de Relaciones con medios de Comunicacion y Uso de las
(‘ _Redes Soclales, para su plena observancia y acatamiento,

Por favor hacer extensiva Ja misma a sus colaboradores y funcionarios del drea.

Atentamente,

() S q

Andrés Ernesto Diaz Herndndez

Gerente General '

Empresas Piblicas de Cundinamarca S A. ESP

Avenida Calle 24 No. 51-40 Piso 11, Bogota, Colombla.
http:/ /www.epc.com.co ]

Tel 7954480 Ext. 5030

W i eljnu J¥] 02 B

Aulso" Legal: Las opinlones v los archivos anexos contenidos en este mensaje son responsabliidad exclusiva de su autor, ¥ no
necesariamente representan la opinidn oficial de la Gobernacién de Cundinamarca o de Empresas Piblicas de Cundinamarca S.A.
ESP; este mensaje es confi denclai, puede contener Informacion privifegiada y no puede ser usado nf dividgado por personas distintas
de su destinatario. Sl este mensaje le ha llegado por error,. por favor eliminelo de su sistema, v netifique de ello al remitente. Estd
prohiblda su retenclén, grabacidn, utilizacién o divulgacion con cualquler prapdsito. Ni la Gobernacién de Cundinamarca nf Empresas
Pliblicas de Cundinamarca S.A. ESP, son responsables por eventuales dafios derlvados del recibo y uso de este material, slendo
responsahilidad de! destinatarlo verlfcar con sus proplos redios la existencia de virus u otros defectos.
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CIRCULAR No= o..”™ A # 2

| AR ???’ﬁ@ 6%5019 |

PARA: FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEPARTAMENTAL. :

DE: JEFATURA DE GABINETE Y BUEN GOBIERNO.

ASUNTO; PROHIBICION COMISIONES DE SERVICIOS / RESTRICCIONES LEY DE
: GARANTIAS.

Fl_—:(;,HA: 63 Ju. 2009

Teniendo en cuenta que el 27 de junio entraron en vigencia las prohibiciones establecidas en el
articulo 38 y su parégrafo de la Ley 996 de 2005, “Por medio de la cual se reglamenta fa eleccion
de Presidente de la Republica, de conformidad con el articulo 152 literal f) de fa Constitucion
Politica de Colombia, y de acuerdo con fo establecido en el Acto Legisiativo 02 de 2004, Y se
dictan otras disposiciones", como medida preventiva se suspenden las comisiones de servicios a
los funcionarios del Departamento de Cundinamarca, durante el lapso de la prohibicion,
concediendo Unicamente aquellas que sean indispensables para la buena marcha de la
administracién departamental.

(""“3 Sin perjuicio de lo anterior, se recuerda que se debe cumplir con lo dispuesto en Ia Circular 001 3
del 3 de enero de 2018, expedida por la Secretaria de la Funcion Pablica en la cual se dieron
lineamientos respecto de la austeridad del gasto en ef pago de viaticos y gastes de viaje. El
incurmplimiento de lo allf dispuesto constituye falta disciplinaria conforme lo establece el articulo
50 del Cédigo Disciplinario Unico {Ley 734 de 2002).

De igual manera se recusrda a los contratistas, que con ocasidn de sus ohligacionas
contractuales se desplacen a los diferentes. municipios det Departamento, que mieniras se
encuentren adelantando cualquier tipo de actividad en representacion de la administracion, NO
pueden hacer ningin tipo de proselitismo politico, asi como tampoco destinar bienes del
Departamento para elio. :

Ll

Cordialment

Firector de Ganceplos y Estudios JurGicos
Secrsiarla Juridica

Germén Enrigue Gomez Gonziler
Secretanio Juridico

{7

_ Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
: ) Seds Adminisirativa - Torre Central Piso 7.
S : O AiS CUNDMAMARCA Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692
@ SEC%JUR[D[CA 6%(%?;-’% Uifos podempTings
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NMairco Umitbariia

De: - ) Marco Umbarila <marco.umbarila@epc.com.co> <

Enviado el: jueves, 1 de agosto de 2019 8:40 a. m.

Para: Laura Ortega ,

Asunto: ' RV: CIRCULAR No. 005 DE 2019 "PROHIBICION COMISIONES DE SERVICIOS/
RESTRICCIONES | FY DE GARANTIAS"

Datos adjuntos: Untitled.pdf '

Buen dia

Adjunto lo solicitado.

Para su conocimiento y fines pertinentes
o - §
Cordialmente,

Marco Antonio Umbarila Cepeda
Profesional de Apoyo Gerencia General
Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP
Calle 24 No. 51-40 Piso 11

Complejo Empresarial Capital Towers P.H.
PBX.: 7954480 Ext: 5002

Bogota D.C, |

()

£ PUBLICAS OF
CURDINAMATCA SA ESR

! g
pdaf~

Aviso Legal: Las opiniones y los archivos anexos contenidos en este mensaje son responsabilidad exclusiva de su autor, y no
necesariamente representan la opinidn oficial de la Gobernacién de Cundinamarca o de Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A.
ESP; este mensaje es confidencial, puede contener informacion privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por personas distintas
de su destinatario. Si este mensaje le ha llegado por error, por favor eliminelo de su sistema, y notifique de ello al remitente, Esta
prohibida su retencion, grabacidn, utilizacion o divulgacion con cualquier propdsito. Ni la Gobernacion de Cundinamarca ni Empresas
Plblicas de Cundinamarca S.A. ESP, son responsables por eventuales dafios detivados def recibo y uso de este material, siendo
responsabilidad del destinatario verificar con sus propios medios 1a existencia de virus u otros defectos.

@% Antes de imprimir este correo o cualquler dosumento, piense blen sies necesario hacerlo. El medic amblente es cosa de todos.

De: nidia.siano®epc.com.co <nidia.riano@epc.com.co>

Enviado el: viernes, 12 de julio de 2019 10:42 a. m, o :

Para: ADRIANA.MARTINEZ@EPC.COM.CO; ALBERTO.LEON@EPC.COM.CO; ALVEIRO.CANON@EPC.COM.CO;

ANA.RAMIREZ@EPC.COM.CO; ANA.GUIO@EPC.COM.CO; ANA VELANDIA@EPC.COM.CO;

ANDREA.GARCIA@EPC.COM.CO; ANDREA.CARVAIAL@EPC.COM.CO; MAGALY.OJEDA@EPC.COM.CO;
 ANGIE.SILVA@EPC.COM.CO; ANGIE.MARTINEZ@EPC.COM.CO; ARNOLD.BEJARANO@ EPC.COM.CO;

BLANCA.GOMEZ@EPC.COM.CO; BRAYAN.BELTRAN@EPC.COM.CO; BRAYAN.MORENO @EPC.COM.CO;

CAMILO.DIAZ@EPC.COM.CO; CAMILO.CUELLAR@EPC.COM.CO; CAMILO.PACHECO@EPC.COM.CO;

 +CAMILO.RUIZ@EPC.COM.CO; CARLOS.MELO@EPC.COM.CO; CARLOS.BERNAL@EPC.COM.CO;
I
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- CLAUDHA.BALLEN@EPC.COM.CO; CLAUDIAHERNANDEZ@EPC.COM.CO; CRISTHIAN.CASTILLO@EPC.COM.CO;

. DAIRC,YELASQUEZ@EPC.COM.CQ; DANIELA.RIANO@EPC.COM.CO; DAVID.ZAPATA@EPC.COM.CO; '

" CATALINA.REYES@EPC.COM.CO; DIANA.BARRERA@EPC.COM.CO; DIANA.LOTTA@EPC.COM.CO;
DIEGO.SANTAMARIA@EPC.COM.CO; DIEGO. TORRES@EPC.COM.CO; DIEGO.PENA@EPC.COM.CO;
£DER.CAMACHO@EPC.COM.CO; GIOVANNY.REYES@EPC.COM.CO; EDGAR.MARTINEZ@EPC.COM.CO;
EDUARD.ABRIL@EPC.COM.CO; EDUARDO.CONTRERAS@EPC.COM.CO; ELIANA.CALDERON@EPC.COM.CO;
EMMANUEL PARDO@EPC.COM.CO; ENRIQUE.BELGADO@EPC.COM.C(O; ERIKA.OJEDA@EPC.COM.CO;
FABIO.OSUNA@EPC.COM.CO; FABIO.PARDO@EPC.COM.CO; FLOR.VARGAS@EPC.COM.CO;
FRANCY.MARROQUIN@EPC.COM.CO; FREDY.PUENTES@EPC.COM.CO; FREDY.CASTANEDA@EPC,COM.CO;
GABRIEL.QUINTERO@EPC.COM.CO; GERMAN.HERNANDEZ@EPC.COM,.CO; GIANCARLO.MAYORGA@EPC.COM.CO;
GILBERTO.ACOSTA@EPC.COM.CO; GINA.DIAZ@EPC.COM.CO; GISSELLE.RAMOS@EPC.COM.CO; '
GUSTAVO.CAVADIA@EPC.COM.CO; HECTOR.BACARES@EPC.COM.CO; HECTOGR.TAVERA@EPC.COM.CO;

_HEIDY.CUECA@EPC.COM.CO; HENRY.BARRERA@EPC.COM.CO; ANDRES.RUIZ@EPC.COM.CO;
IVONNE.HERNANDEZ@EPC.COM.CO; TATIANA.PATINO@EPC.COM.CO; JAIRQO.VELASCO@EPC.COM.CO;
JANETH.DAZA@EPC.COM.CO; JAVIER.CORTES@EPC.COM.CO; JAVIER.RAMIREZ@FEPC.COM.CO;
JEISON.MOYANO@EPC.COM.CO; JENNIFER.BOCANEGRA@EPC.COM.CO; JENNY.LOPEZ@EPC.COM.CO;
JESSICAVARGAS@EPC.COM.CO; JHOJAN . REY@EPC.COM.CO; JHON.PINEDA@EPC.COM.CO;
SEBASTIAN.CANCINO@EPC.COM.CO; JIMMY.SERRATO@EPC.COM.CO; JOHANA.GOMEZ@EPC.COM.CO;
JOHANA.CABRERA@EPC.COM.CO; JONNATHAN.GONZALEZ@EPC.COM.CO; JONY. HERNANDEZ@EPC.COM.CG;
JORGE.LUNA@EPC.COM.CO; JORGE.TORRES@EPC.COM.CO; ALEXANDER.PARRA@EPC.COM.CO; '
JOSE.GIRON@EPC.COM.CO; DAVID.DUARTE@EPC.COM.CO; JOSE.CHAVEZ@EPC.COM.CO;

IGNACIO.HERRERA@EPC.COM.CO; JOSEL.LEON@EPC.COM.CO; JOSE.OBANDO@EPC.COM.CO;
MAURICIO . GONZALEZ@EPC.COM.CO; MIGUEL.ACOSTA@EPC.COM.CO; MISAEL.MONTENEGRO@EPC.COM.CO;
RAULMALAGON@EPC.COM.CO; RAUL.PEDRAZA@EPC.COM.CO; VIDAL.RIOS@EPC.COM.CO;

JUAN ALVEAR@EPC.COM.CO; JUAN.CLAVIJO@EPC.COM.CO; JUAN.SERRANO@EPC.COM.CO;

( AN GARCIA@EPC.COM.CO; SEBASTIAN.HERNANDEZ@EPC.COM.CO; JUAN.SIERRA@EPC.COM.CO;
JULIANA.GARCIA@EPC.COM.CO; CATHERINE JIMENEZ@EPC.COM.CO; JULIO.CAMARGO@EPC. COM CoO;
juver.mogollon@epc.com.co; KAREN.ORTIZ@EPC.COM.CO; KAREN.CEBALLOS@EPC.COM.CO;

KARINA.BAUTISTA@EPC.COM.CO; KARINA.BUSTOS@EPC.COM.CO; KAROL.PARRA@EPC.COM.CO;
KIMBERLY.ORDUZ@EPC.COM.CO; LARRY.RAMIREZ@EPC.COM.CO; LAURA.PICO@EPC.COM.CO;
LAURA.MONCADA@EPC.COM.CO; LAURAMELO@EPC.COM.CO; LEONARDO.BERMUDEZ@EPC.COM.CO;
LEONARDO.SALCEDO@EPC.COM.CO; MARCELA.RODRIGUEZ@EPC.COM.CO; YOHANA.AVILA@EPC.COM.CO; ,
LINA HERNANDEZ@EPC.COM.CO; LISANDRO.RODRIGUEZ@EPC.COM.CO; LUCIO.CIFUENTES@EPC.COM.CO; @
LUIS.RUIZ@EPC.COM.CO; CARLOS.BELTRAN@EPC.COM.CO; CARLOS.SEVILLA@EPC.COM.CO;
DANIEL.RAMIREZ@EPC.COM.CO; LUIS. TAPIAS@EPC.COM.CO; LUISA.GONZALEZ@EPC.COM.CO;
LUISA.SANCHEZ@EPC.COM.CO; MAGDA.HERNANDEZ@EPC.COM.CO; MAGDY ARIAS@EPC.COM.CGO;
MANUELLOPEZ@EPC.COM.CO; MARCO.UMBARILA@EPC.'COM.CO; MARIA.LATORRE@EPC.COM.CO;
MARIA.SCTELO@EPC.COM.CO; MARIA.CASTRO@EPC.COM.CO; MARIAF.POLANIA@EPC.COM.CO;
LILIANA.CACERES@EPC.COM.CO; ALEJANDRA.CIFUENTES@EPC.COM.CO; MELISSA.ESPITIA@EPC.COM.CO;
MONICA.AGUIRRE@EPC.COM.CO; MONICA.GARZON@EPC.COM.CO; MONICAMEDINA@EPC.COM.CO;
MONICA.ROJAS@EPC.COM.CO; MYRIAM,LOPEZ@EPC.COM.CO; NANCY.VELASQUEZ@EPC.COM.CO;
NANCY.CORTES@EPC.COM.CO; NARLY..ACOSTA@EPC.COM.CO; NATALY.RAMIREZ@EPC.COM.CO;

~ ZLSON.RIVERA@EPC.COM.CO; NELSON.VARELA@EPC.COM.CO; NESTOR.MALAGON@EPC.COM.CO;

"NICOLAS.LOPEZ@EPC.COM.CO; NICOLAS.MORENO@EPC.! COM.CO; PAOLA.BUSTOS@EPC.COM.CO;
AMMMMWM@WMM@MM@QQ@M@—
PATRICIAACOSTA@EPC.COM.CO; OLGA.PARRA@EPC.COM.CO; OSCAR. RAMIREZ@EPC COM. CO
OSCAR.AVELLANEDA@EPC.COM.CO; OSVALDO . BERNAL@EPC.COM.CO; PAOLA.DUARTE@EPC.COM.CO;
PAULA.ACUNA@EPC.COM.CO; RAULACOSTA@EPC.COM.CO; RICHARD.PARDO@EPC.COM.CC; —
~SANDRA.MUNOZ@EPC.COM.CO; SANDRA.CORTES@EPC.COM.CO; SANDRA.RCDRIGUEZ@EPC.COM.CO;
SANDRA.RUIZ@EPC.COM.CO; SANDRA.GARZON@EPC.COM.CO; SANDY.AGUDELO@EPC.COM.CO;
SANTIAGO.BONILLA@EPC.COM.CO; SEBASTIAN.SOSA@EPC.COM.CO; SERGIC.ARDILA@EPC.COM.CO;
SINDY.ALDANA@EPC.COM.CO; SONIA.SANCHEZ@EPC.COM.CO; TATIANA.HERNANDEZ@EPC.COM.CO; :
FERNANDO.GONZALEZ@EPC.COM.CO; VICTOR.GARZON@EPC.COM.CO; VICTOR.SANABRIA@EPC.COM.CO;
VIVIAN.ORTEGON@EPC.COM.CO; VIVIANA.GODOY@ EPC.COM.EZO; WILDER.LINARES@EPC.COM.CO;
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VINART . FARRALELANIIVE, LU B MANTLMAY AW E PG LY, LA, NATNCAINEOIVIUNAKY L Lo v,
YEYSSON.GIL@EPC.COM.CO; YULLCASTANEDA@EPC.COM.CO; YULY.SANCHEZ@EPC.COM.CO;

X YAZMIM MORA@EPC.COM.CO; MAURICIO.MOLINA@EPC.COM.CO; MILENA.BEJARANO@EPC.COM.CO;
GELVER.CARRILLO@EPC.COM.CO; TANIA, BOHORQUEZ@EPC.COM.CO; PAULA. ALDANA@EPC.COM.CO;
VICTOR.PINZON@EPC.COM. CO; ANDREA.GIL@EPC.COM.CO; juan.ramirez@epc.com.co;
SEBASTIAN.RODRIGUEZ@EPC.COM.CO; GERARDO.FLORIDO@EPC.COM.CO; ANGELA.GONZALEZ@EPC.COM.CO:;
CAROLINA.SALAS@EPC.COM.CO; CAMILO.MUNOZ@EPC.COM.CO; TATIANA. BOHORQUEZ@EPC.COM.CO;
MELISSA.CERON@EPC.COM.CO; MARIO.CASTANEDA@FPC.COM.CO; FRANK, GA|TAN@EPC COM.CO;

JAVIER ALVAREZ@EPC.COM.CO; WILLIAM.LOPEZ@EPC.COM.CO
Asunto: CIRCULAR No. 005 DE 2019 "PROHIBICION COMISIONES DE SERVICIOS/ RESTRICCIONES LEY DE GARANTIAS"

Buenas dias,
Cordial saludo,

De manera atenta me perinito socializar la Circular N&o. 005 de 2019 expedida por el Jefe de Gabinete y Buen
Gobierno del Departamento de Cundinamarca y en la cual se establecen los lineamientos relacionados con las
restricciones frente a la comisiones de servicios para todos los servidores publicos y colaboradorés del Estado en el
ejercicio de sus obligaciones (Contratistas), dando cumplimiento a ley de garantias, asi las cosas me permito remitir
por este medio a fin de que la informacién sea de conocimiento general de toda la Empresa y a la cual deberd darse
plena observancia y cumplimiento reiterando la importancia que este asunto reviste.

Se solicita igualmente a todas las direcciones extender la informacién a todo el personal y contratista de fa entidad
gue presta sus servicios a la direccidn correspondiente,

( prdiaimente, X

NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON

Subgerente General ‘

Representante Legal Suplente

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP

Avenida Calle 24 No. 51-40 Piso 11, Bogota Colombia.
hitp://www.epc.com.co

Tel 7954480 Ext. 5030

LBLIGAS OF
_ CUhDNﬁMARﬁA SAESR

Aviso Legal Las opiniones y los archivos anexos contenidos en_este mensaje son responsabilidad exclusiva de su autor, ¥ no
necesariamente representan fa opinidn oficial de la Gobernacién de Cundinamarca o de Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A.
ESP; este mensaje es confidencial, puede contener informacion privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por personas distintas
de su destinatario, Si este mensaje le ha llegado por error, por favor eliminelo de su sistema, y notifique de ello al remitente, Esti
prohibida su retencion, grabacidn, utilizacion o divulgatién con cualquier propésitc. Ni la Gobernacaon de Cundinamarca ni Empresas
Piblicas de Cundinamarca S.A. ESP, son responsables por eventuales dafios derivados del recibo Y Uso de este material, 5|endo
responsabilidad del destinatario verlf icar con sus propios medios la existencia de virus u otros defectos.
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| DE GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA,
' ASUNTO:  PROHIBICIONES LEY DE GARANTIAS ELECTORALE

FECHA. () L2

~ Sin perjuicio de lo anterior y como m 1 27-de octubre de 2019, 58
- prohibe "a - todaslas dependencias- del Sector Central -y Descentralizado de la: - =

- programas de caracter social,
. comunidad (maquinaria, herramientas; n ] _ : d il
. presupuesto del Departamento, asi como 1a socializacién de resultados de programas .. -
. sociales yfo convocatorias publicas en los canales institucionales yfo en redes sociales =
i personales. . o S
- Unicamente podra ‘hacerse entrega de biel
- humanitarias. requeridas para conjurar situacione
= publica; en-todo-caso, esas entregas no podran h

.+ Finalmente, 'sé rectierda- ‘a los contratistas, que con
- contractuales se desplacen a los diferentes municipios de

£ EL DORADO"

LALEYENDIA v : S T B T L I

' f) 16"
| CRCULARNo. ~  DE201y

PARA: .. . SECRETARIOS DE Y DEL DESPACHO, GERENTES Y-DIRECTORES DE
o ENTIDADES * PERTENECIENTES - AL “SECTOR CENTRAL .Y

DESCENTRALIZADO - DE LA - ADMINISTRACION ~ PUBLICA -

S DEPARTAMENTAL, =~ v

Como es de su conocimiento, mediante Circutar 004 del 19 de marzo.de 2019, se dieron
instrucciones, recomendaciones lineamientos- a los servidores publicos - del =
Departamento y a los contratistas del mismo, respecto de la forma de proceder frentea .
las prohibiciones establecidas ‘en el articulo 38 v su paragrafo de la Ley 996 de 2005,

~ "Por-medio de Ia cual se reglamenta la eleccion de Presidente de. fa Repiblica, de = :
~ conformidad con el artfculo 152 literal 1) de Ja Cofstitucion Politica de Colombia, y.de.... .. .-
~acuerdo.con lo establecido en el Acto Legislativo 02 .de 2004,y se dictan ofras =
- disposiciones”; las cuales va se encuentran vigentes, motivo por el cual se reitera la = 1

o obligatoriedad de acatar lo e_étab!e_cgdo_ en la mencionada circular. - sl

medida preventiva, hasta el 27-de octtibre de 2019, se -

adiministracion publica del Departamento, la inauguracién de obras piiblicas o el inicio de
¢ lgual manera, se festringe Ia entrega de bienes ala
entas; malerias primas, efc.), que sean adquiridos con: =~

0 servicios consistentes en ‘ayudas - -
$ de desastres naturales o calamidad ©. -
' blico. :

acerse en evento:

se encuentren. adelantando gualquier tipo de - actividad en  representaci

¥

| Calle26#51-53Bogold D.C. i S
S ) . Sede Administrativa - Torte Cefilral Plso 9., 1 {7}
3 SR CADMNAMARCA | - Cadigo Postal: 111321 - Telafono: 749 1285 . (R 7.7 .
IO unidos podemds mds O R R I ) B SO
S @ CundiGon ©@CundinamarcaGob

wvw cundinamarca goves . S
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‘Secretaria Juridma

Germin Enrlqua Gémaz Gonzélez:
Seaelann Jurigico 7

md tempoco -
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