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REGLAS DE PARTICIPACION
INVITACION POR LISTA CORTA No 02 DE 2016

PROCESO PARA SELECCIONAR EL CORREDOR QUE REALICE LA INTERMEDIACION, ASESORIA Y
APOYO INTEGRAL EN LA CONTRATACION Y MANEJO DE LAS POLIZAS QUE CONFORMAN EL
PROGRAMA DE SEGUROS DE EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.AESP Y QUE SE
REQUIEREN PARA LA PROTECCION DE SUS ACTIVOS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES

. PROPIOS, Y EN GENERAL LAS POLIZAS QUE NECESITE LA EMPRESA.

Las entidades pUblicas dentro de sus obligaciones tienen la de velar por fa conservacion de la integridad del
patrimonio del Estado representado en los bienes e intereses respecto de los cuales las entidades son
titulares o por los cuales deben responder.

Para garantizar el cumplimiento de la obligacion legal en optimas condiciones técnicas, economicas y
administrativas, es necesario que LA EMPRESA confrate un intermediario especializado en seguros que
disefie un programa de seguros acorde con sus riesgos e intereses, los cuales se derivan del ejercicio de las

“actividades y operaciones a su cargo; intermediario que debe contar con experiencia y conccimientos

especiales en materia de seguros, con el manejo y la infraestructura técnica, operativa y financiera para
establecer los criterios generales que permitan fa estructuracidn definitiva de dicho programa, que desarrolle
para la entidad [a estructura de los procesos de contratacion, que establezca las necesidades y condiciones
de riesgo y sus coberturas, elabore los estudios de nuevas tarifas, coadyuve en la gestion para la expedicion
oportuna de las pélizas, logre descuentos econdmicos en las primas y apoye en el tramite de las
reclamaciones de siniestros ante las compafiias aseguradoras y asesore a la Empresa en el caso de
realizarse avalio de sus bienes e intereses patrimoniales de LA EMPRESA.

El presente proceso se adelanta mediante la modalidad de seleccidn por lista corta, segun lo establecido en el
manual de contratacion de derecho privado de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, adoptado
mediante la resolucion 006 de 2008, toda vez que el articulo 3 de la Ley 689 de 2001 establece que, salvo las
excepciones que establezea la Ley, las entidades estatales que prestan los servicios piblicos domiciliarios no
estan sujetas a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica y que, en
consecuencia, sus contratos se rigen por las normas del derecho privado.

El contrato de corretaje a celebrarse se regira por las Disposiciones de derecho privado (Codigo del
Comercio, entre otros.) :

1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

CONTRATAR UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS, LEGALMENTE CONSTITUIDO Y ESTABLECIDO EN
COLOMBIA, AUTORIZADO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, PARA QUE
PRESTE A EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA. ESP, SUS SERVICIOS DE
INTERMEDIACION, ASESORIA Y APOYO INTEGRAL EN LA CONTRATACION Y MANEJO DE LAS
POLIZAS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE SE REQUIERE PARA LA PROTECCION
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DE SUS ACTIVOS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES PROPIOS DE LA EMPRESA 'Y EN GENERAL
LAS POLIZAS QUE SE REQUIERAN.

2. OBLIGACIONES DEL EVENTUAL INTERMEDIARIO

1. El corredor o intermediario seleccionado, debera asesorar y prestar sus servicios en la
contratacién y administracion integral del programa de seguros y administracién de riesgos,
incluidos los profesionales, los requeridos para el cubrimiento de las personas, bienes e
intereses patrimoniales de propiedad y/c a cargo de Empresas Publicas de Cundinamarca
8.A. ESP vy de aquellos por fos que sea o llegare a ser legalmente responsable.

2. El Intermediario seleccionado asesorara a la Empresa en la estructuracion de su programa
y plan de seguros, el disefio del pliego de condiciones técnico para la seleccion de la
Compafiia de Seguros, adquisicidn de pdélizas, identificacion de riesgos, andlisis de las
coberturas apropiadas y de los productos técnica y econdmicamente mas favorables para
la Entidad y demas actividades propias del Mercado asegurador y de intermediacion.

3. Evaluar, analizar y revisar.el programa de seguwros que Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP, tiene contratado, examinando los riesges amparados, las
exclusiones que afectan los bienes amparados, revisando los términos y condicicnes de
polizas y anexcs expedidos por las Compafilas Aseguradoras, y asesorarlo con la
formulacidén de propuestas de actualizacion y mejoramiento de los seguros vigentes, asl
como la estructuracion de nuevas pdlizas y coberturas necesarias para la proteccidn
integral de la totalidad de los bienes e intereses patrimoniales y los riesgos profesionales
yio personales de los funcionarios vinculados a la Empresa,

4. Mantener actualizado el programa de sequros a través de un informe de vigencia y
-vencimiento de polizas, gesticnes de renovacion, tramites de reclamacion por siniestros
con revisién y control de documentos y estadisticas de siniestralidad.

~ 5. Asesorar a la Empresa en el proceso de contratacion, renovacion y/o prorrogas de sus
. pélizas, teniendo en cuenta los criterios técnicos mas favorables a los intereses de la
Empresa.

6. Prestar asesoria permanente a la Empresa en todo lo relacionado con el programa de
seguros y presentar un informe semestral sobre las actividades desarrolladas.

7. Elaborar estudios sobre nuevas tarifas y coberturas y presentar informes semestrales de
dichos estudios, discriminando el comportamiento de los diferentes ramos de seguros que

‘ conforman e! programa de seguros de la Empresa.

8. Revisar pdlizas, anexos y demas documentos que expida la compafiia aseguradora,
verificando que las mismas correspondan a 10s seguros y a las vigencias contratadas. -

9. Asesorar a la Empresa sobre el alcance e interpretacion de las condiciones técnicas
generales y especiales aplicables a sus pdlizas de seguros.

10. Asesora, presentar y tramitar en forma oporiuna las reclamaciones de siniestros ante las
compafilas aseguradoras en forma oportuna, por intermedio de las personas ofrecidas en
su propuesta, para obtener la indemnizacion que correspondan en las mejores condiciones
de modo, tiempo y cuantia.

11. Verificar que el tramite de reclamaciones se presente todos los documentos necesarios
para la prueba de la ocurrencia de! siniestro y su cuantia.

- 12. Ejercer control y seguimiento respecto de todos los procesos de reclamacion vy

© reconsideracion que se formulen. ' .

13. Evitar que se consoliden los términos de prescripcién de las acciones derivadas de los
conifratos de seguros, recomendando la iniciacion del proceso judicial en contra de la
aseguradora cuando, habiéndose formutado el reclamo por la via extrajudicial, esta no se
allane a pagar.

y, -4 Avenida Calle 24 No. 51-40 Piso 11, Bogota D.C,, Colombia, Teléfono: 7954480
pda % www.epc.com.co €D Comunicaciones EPC Q @EPC_SA




14.

15.

186.
17.
- 18.
19,
20.
21,

22,

23.

24,

25,
26,

27,

Poner a disposicién de la Empresa el programa de seguros generales, su infraestructura
de computo y sistematizacion, con el fin de llevar estadisticas, control de vencimientos,
facturacién, control de siniestros y demas aspectos relevantes del programa de seguros,
asi como resolver y sustentar las consultas que se formulen.

Nombrar ajustadores altamente calificadas y reconocidos en el mercado de ser necesario,
con el fin de que se realicen los analisis correspondientes y se promuevan las mejores
condiciones de pago de indemnizaciones.

Brindar asesorla juridica en los aspectos relacionados con el ebjeto del contrato,

Prestar asesoria en el avalud de los bienes e intereses patrimoniales de la Empresa
Prestar la asesorla en la identificacion, evaluacion y analisis de los riesgos, diseflando un
programa para su administracion

Prestar todos los demas servicios derivados de la actividad de intermediacion de seguro,
ast como todoes los servicios especiales o complementarios.

Elaborar y presentar los informes periddicos sobre el estado de las reclamaciones as{
como el informe del estado actual del programa general de seguros

Asesorar a la Empresa en la organizacion de los archivos de los seguros y fermular las
recomendaciones pertinentes

Mantener el personal presentado en la propuesta para la prestacién del servicio ofrecido y
no cambiarlo sino por personas de las mismas condiciones al sefialado en su propuesta,
con fa autorizaciéon previa y escrita de la Empresa.. En todo caso la Empresa podré solicitar
el cambio por el incumplimiento de los deberes del personal dependiente del contratista
Asesorar a la Empresa en el desarrolio de los contratos de seguros en todas sus etapas,
entre otras, en |a solicitud de medificacion y extincion de los certificados respectivos, en el
pagc oportuno de las primas, en avisos, proteccion y la adecuada reclamacion de
siniestros vy valores de la perdida y en general, en tode lo relacionado con |a correcta
ejecucion del contrate de seguros.

Prestar asesoria en el entrenamiento y capacitacion relacionados con los ramos de
seguros que se contraen.

Prestar asesoria sobre medidas de proteccion adecuadas para minimizar riesgos

Cumplir con las obligaciones frente al sistema integral de seguridad social y aportes
parafiscales .
Las demas inherentes al objeto del contrato

3. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidn del contrato, serd de doce meses o hasta la fecha de vencimienio de los
seguros expedidos o renovados con intervencion del intermediario de seguros dentro de un mismo
proceso, lo primero que ocurra, previe el cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual;
sin perjuicio de su responsabilidad dentro de los procesos de reclamacion que fueron iniciados.

4. VALOR

Para el presente proceso no se requiere presupuesto oficial, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo
1341 del Codigo de Comercio, en virtud del cual establece: “Ef corredor tendré derecho a la remuneracion
estipulada; a falta de estipulacion, .a la usual y, en su defecto, a la que se fife por peritos. Salvo estipulacion en
contrarfo, la remuneracion del corredor sera pagada por las partes, por partes iguales, y la del corredor de
seguros por el asegurador. El corredor tendré derecho a su remuneracion en todos los casos en que sea
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celebrado el negocio en que intervenga. Cuando en un mismo negocio intervengan varios corredores, la
remuneracion se distribuira enlre ellos por partes iguales, salvo pacto en conlrario”.

Los intermediarios de seguros devengan las comisiones que de acuerdo con lo determinado por la ley y fa
costumbre mercantil, se les esta reconociendo en el mercado asegurador por su labor de intermediacion.
Estas comisiones las pagara en su tetalidad Ja Compailia Aseguradora en los porcentajes y periodos
convenidos con el intermediario sobre Ias primas de los seguros que gestione ante ella; es decir que en el
contrato resultante no se incluird cuantia alguna por estos conceptos dada la modalidad del servicio a
contratar.

Por lo anterior, }a Empresa no reconocera ningtin honorario, gasto, comisién o erogacion al intermediario de
seguros por concepto de los servicios prestados.

5. REQUISITOS HABILITANTES DE LAS OFERTAS

Los requisitos habilitantes se verificaran con base en la informacion contenida en el certificado del RUP, para
lo cual deberd aportar el certificado de inscripcién y clasificacidon expedido por la Camara de Comercio,
VIGENTE y en FIRME. La firmeza de la informacion registrada podra ser verificada por la entidad hasta antes
de [a realizacion de la adjudicacion.

Capacidad Juridica

Capacidad Técnica

Experiencia del Proponente

Experiencia del Equipo de Trabajo del Proponente
Capacidad Organizacional

Capacidad Financiera

REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Si una propuesta no acredita los requisitos juridicos subsanables exigidos y luego de solicitados NO fueron
aportados, subsanados o aclarados en fa oportunidad concedida para ello y/e continGan las inconsistencias,
LA EMPRESA determinara que la propuesta NO CUMPLE JURIDICAMENTE y por lo tanto el resultado sera
NO HABILITADO. No obstante lo anterior, la entidad se reserva el derecho de solicitar tales requisitos en
condiciones de iguaidad para todos los proponentes hasta la adjudicacién.

La verificacion def cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacion, se estudiara la informacion
juridica de las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin de que la administracion pueda verificar la
presentacion y cumplimiento de los siguientes documentos:

5.1.1.1. Carta de presentacién de la propuesta {Anexo No 1)
La carta de presentacidn de la propuesta debera estar firmada por el representante legal de la sociedad

corredora de seguros, consorcio 0 unidn temporal, o por el apoderado debidamente autorizado, en [a que se
exprese formalmente la aceptacién de la invitacidn pablica y sus adendas, si las hubiere.
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En el caso de union temporal o consorcio, a fa propuesta debera anexarse el documento de conformacion del
mismo, en donde conste que quien la presenta acredita la capacidad para tal fin, asi como la capacidad para
suscribir el contrato a que haya lugar.

La carta de presentacién debera cumplir los siguientes requisitos:

1) Debe estar suscrita por representante legal del proponente o su apoderado si a ello hubiere lugar,
indicando el nombre de la empresa, el nombre y apelliidos y el niimero de la cédula de ciudadania, en letra
imprenta, NIT, direccidn, teléfono, fax y correo electronico. Si la propuesta es presentada por una persona
juridica, en Unién Temporal o Consorcio, seré suscrita por su representante legal, debidamente facultado en
los términos de ley;

2) Debe contener todas las manifestaciones y declaraciongs que contiene el Anexo 1,

3) Debe contener la manifestacion de hacer un ofrecimiento incondicional de celebrar el contréto propuesto; y
4) Debe manifestar el corﬁpromiso de acoger y respetar las reglas de este proceso de se]eccién.

El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a fas establecidas en el pliego de condiciones.

Sera rechazada la propuesta cuya carta de presentacion no venga debidamente suscrita por EI proponente,
su representante legal o apoderado, de acuerdo con lo establecido en el numeral 1) de este requisito.

También sera rechazada la propuesta si la carta no contiene todas tas manifestaciones y declaraciones que
contiene el anexo N° 1; Del mismo modo sera rechazada fa propuesta sometida a condiciones para celebrar
el contrato. '

Si de acuerdo con el Anexo 1 de la invitacion a contratar, la carta de presentacion de la propuesta esta
incompleta, y de la oferta no se puede extraer {a informacion alli solicitada, La Empresa le solicitara
aclaracion, para que dentro del plazo que éste sefiale lo subsane.

En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de presentacion de
la oferta el poder debidamente conferido ante notario plblico o autoridad judicial competente, donde se
indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado y en caso de
resuitar adjudicatario, suscribir el contrato respectivo, so pena de rechazo.

~ 5.1.1.2. Certificado de existencia y representacion legal:

Expedido pof la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacién no superior
a treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre del presente preceso de seleccion. El plazo de duracion
debe ser como minimo hasta el 31 de diciembre de 2020.

A

El objeto social de la persona juridica, debera comprender la actividad comercial de corretaje, segln lo
establecido en el Cédigo del Comercio, lo cual debe estar debidamente acreditado en el cerfificado de
existencia y representacion legal.
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El proponente debera tener como minimo domicilio en la Ciudad de Bogota.
a) PARA PROPONENTES NACIONALES:

Certificado de ‘Existencia y Representacion legal de la Camara de Comercio para las personas juridicas o su
equivalente, expedido con una antelacién méxima de treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del presente
preceso, en el que se pueda verificar el objeto social y vigencia de fa sociedad.

b) PARA PROPONENTES EXTRANJEROS:

Decumento o peder mediante ef cual se acredite ta Consfitucion de representante en Colombia, debidamente
facultado para presentar la oferta, celebrar el contrato y para obligar al representado por virtud del mismo, asi
como para representario judicial y extrajudicialmente.

Cuando el representante en Colombia sea una persona juridica debe anexarse su certificado de existencia y
representacion legal en cuyo objeto sccial debe contener la facultad de representar firmas extranjeras.

Documento de existencia y representacion legal o constancia acerca de la existencia y representacion de la
persona juridica extranjera, expedida por el funcionaric competente, autenticada por el Cénsul o agente
diplomético cofombiano, o en su defecto por el de una nacién amiga, que deberd contener como minimo lo
siguiente: Razon Social, Representante Legal y facultades del mismo, Objeto Social y Domicilio Social, Duracion
de la Sociedad no inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio més.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse debidamente traducidos al
idioma castellano, consularizados y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
{articulos 259, 260 Codigo de Procedimiento Civil, modificados por el Decreto Extraordinario 2282 de 1989,
articulo 1° numerales 118 y 119), con excepcién de los documentos publicos de conformidad con la Ley 455
de 1998 por medio de la cual se aprueba fa convencion sobre la abolicién del requisito de legalizacidn para
los documentos ptiblicos extranjeros, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961,

¢) PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

En caso de consorcios ¢ uniones temporales conformados por personas juridicas, se debe anexar el documento
que acredite Ia existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes, expedidos con una vigencia no
superior a treinta (30} dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso, donde debera constar que fa
duracion de cada sociedad miembro no es inferior al término de ejecucién del contrato v un (1) afio méas.

En caso de que el documento de constitucion no indique si la propuesta se presenta en consorcio o union
temporal, se entendera que es en consorcio.
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5.1.1.3, Autorizacién del érgano social:

Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la propuesta y suscripcidn
del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u drgano superior de gobierno social. Para el caso de
consoicios © uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos
individuales contienen la limitante. En el evento en el que el representante esté limitado en este aspecto en el
caso de consorcios o uniones temporales, se debera adjuntar acta de la junta de socios 0 Asamblea General
de Accionistas, en la que se faculte al representante legal para presentar la oferta, celebrar el contrato y
comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta.

5.1.1.4. Certificado de Superintendencia Financiera
El intermediario de seguros, debe estar debidamente inscrito ante la Superintendencia Financiera y tener

vigente el certificado expedido por dicho organismo. Este documento no puede tener una antigiiedad stiperior
a 30 dias a la fecha del cierre. '

5.1.1.5. Documento de constitucion del consorcio o unién temporal:

;z*%f

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, las personas que lo conformen deben
presentar el documento de confermacidn con los siguientes requisitos:

Designar la perscna que para todos los efectos representara al consorcio o unién temporal y sefialar las
reglas_basicas que regulan fas relaciones entre ellos y su responsabilidad, asi como el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes. Los integrantes del consorcio o union temporal deben cumplir los
requisitos legales y acompaiiar los documentos requeridos en este documento de condiciones.

La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen los integrantes del
consorcio o union temporal o por intermedio de su agente comercial yfo mandatario con poder debidamente
conferido para el efecto, de acuerdo con la Ley y demés figuras establecidas en el Cédigo Civil y Cédigo de
Comercio. Casos en los cuales deberan adjuntarse el {los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucidn del contrate que se vaa adjudicar y minimo un (1)
afio més.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato debera presentar el
respectivo Registro Unico Tributario - RUT del consorcio o unién temporal,

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener fa
autorizacion previa, expresa y escrita de LA EMPRESA. En ningiin caso podra haber cesion del contrato
entre quienes integran el consorcio o unidn temporal.

5.1.1.6. Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales: .
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Los proponentes personas juridicas deben acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus aportes
relativos al Sistemas Integral de Seguridad Social (salud, riesgos profesionales, pensiones) asi como los
propios det Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, durante un lapso que no sera inferior a los (ltimos
sels (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
{6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

NOTA 1: Si El proponente es un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar esta certificacion.

5.1.1.7. Certificado de antecedentes fiscales:

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar,
dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con ef Estado, verificar que la correspondiente persona
natural o juridica y su representante legal segln se trate, no se encuentran reportades en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con pericdicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion LA EMPRESA, verificara en el ditimo boletin
de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica que El propenente y cada uno
de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una union temporal, no se encuentre (n) reportado (s)
en dicho boletin,

En el evento en que El proponente cuente con ¢l correspondiente cerfificado expedido por ta Contraloria
General de la Repliblica, en el(los) cual{es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables
fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consuita se debe realizar a través de la pagina Web
www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

5.1.1.8. Certificacion de no reporte en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
Inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacién:

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades,
LA EMPRESA verificara en el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacidn, que El proponente, persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal 0 una promesa de sociedad, no se
encuentre{n) reportado(s).

En el evento en que El proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) sancionades, podra aportarlo con su
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina Web www.precuraduria.gov.co no tiene costo
alguno).

5.1.1.9, Cédula de ciudadania:
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Presentar la copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal de fa persona juridica. En caso
de consorcio o unidn temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes o por
el apoderado facultado para presentar {a propuesta.

5.1.1.10. Declaracion de no estar mclmdo en las listas nacionales e internacionales de lavados de
activos:

El representante legal de la persona juridica debe anexar declaracién expresa bajo la gravedad del juramento de
que la empresa que representa, ni él estan incluidos en listas nacionales o intemacionales de favado de activos.
Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el
documento respectivo.

5.1.1.12. Garantia de seriedad de la propuesta:

La garantia debe ser expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia y debera
anexarse a la propuesta el original de la poliza de seriedad de la propuesta a favor de LA EMPRESA y cumplir
los requisitos establecidos:

BENEFICIARIO: | EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP - NIT: NIT 900.222.346-0
El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo

siguiente;
1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n} en el
certificado de existencia y representacion legal, (persona juridica) o en el

A%Ahﬁggg" documento de identidad {persona natural).
' 2. Enel caso de consorcios ¢ uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o union temporal {indicando todos y cada uno de sus integrantes).
3. En caso de que El proponente tenga establecimiento de comercio, en la
garantia debe figurar como afianzado la persona natural.
_ El plazo de vigencia se extiende desde el momento de la presentacion de fa oferta, |,
VIGENCIA: y hasta por tres meses mas o hasta [a aprobacion de la garantia que ampara los
riesgos propios de Ia etapa contractual.
VALOR Se establece como base para la expedicion de esta garantia fa suma de CINCUENTA

ASEGURADO: MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000).

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso de
seleccion de la sociedad que prestara sus servicios de intermediacion y apoyo
integral en la contratacion y manejo de las pdlizas que conforman el programa de
OBJETO: sequros de Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A. ESP y que se requieran para
la proteccion de sus activos, bienes e intereses patrimoniales y en general las
polizas que se requieran.

FIRMAS Suscrita por la aseguradora y el proponente fomador

En caso de prérrega de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y
suscripcion del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por solicitud de la EMPRESA, si
lo estima conveniente.

Los costos que se causen por expedicion y prorrogas de la garantia estaran a cargo del proponente.
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La presentacion de la garantfa de seriedad de forma simultanea con la propuesta, es un requisito exigido por
la ley y por lo tanto, la ausencia de dicha garantia constituirs causal de rechazo de la propuesta.

Si la garantia presenta errores en su constitucién, segiin lo solicitado en este numeral, LA EMPRESA podra’
solicitar su correccion, dentro del término de evaluacion de las propuestas. De no ser atendida por el
proponente oportunamente la solicitud que en tal seéntido le efectle LA EMPRESA, se entendera que E!
proponente carece de voluntad de participacion y su propuesta sera rechazada.

La garantia de seriedad se hara efectiva a favor de la EMPRESA, a titulo de indemnizacion anticipada de
perjuicios, pudiendo LA EMPRESA recurrir a las demds acclones civiles o penales que pudieren ser
instauradas.

En el evento de que por cualquier circunstancia LA EMPRESA no pueda hacer efectiva la garantia de
seriedad del ofrecimiento, podrd demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor
asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta del proponente, dado que la sola presentacion
de la propuesta constituye aceptacion plena por parte del proponente de todas las condiciones previstas en el
estudio previo y en el pliego de cordicicnes.

El proponente debe allegar la péliza de seriedad de fa propuesta acompaiiada de sus condiciones generales,
la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del presupuesto oficial
estimado. Las cifras del valor de la pliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al mltipio de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1249y
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la poliza
que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o unidn temporal, indicando sus

integrantes.

En caso que ta fecha de cierre del Concurso de Méritos Abierto se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva
fecha para efecto de la vigencia de la péliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

- Lano suscripeion del contrate sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

- La no ampliacién de a vigencia de |a garantia de seriedad de la oferta cuando e! término previsto en el
pliego para la adjudicacion del conirato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del -
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

- Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

La presenlaciéft de la poliza de seriedad de la oferta s un requisito indispensab!é para la presentacion de la
propuesta y su falta de entrega con la oferta no es subsanable. Son saneables los defectos de la poliza
presentada oportunamente, en la medida que ésta no es un factor de comparacion de las propuestas. No es
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posible aceptar la presentacion de pélizas de seriedad de oferta constituidas en fecha posterior al cierre del
proceso de contratacion.

5.1.1.13. Antecedentes judiciales:

Se deberan allegar los antecedentes de policia de los representantes legales de cada uno de los
proponentes. LA EMPRESA consultard los antecedentes directamente en los medios electrénicos que
determine la Policia Nacional.

5.1.1.14. inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones:

A la fecha de presentacion de la oferta, el proponente no se debe encontrar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por ta Constitucién y fa ley, para
contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar bajo la gravedad de juramento, en la carta de
presentacion de fa propuesta, Cuando se trate de una unidn temporal o consorcio, cada uno de sus miembros
debera manifestarlo.

5.1.2, CAPACIDAD TECNICA

Se verificara el cumplimiento de los requerimientos técnicos de fa propuesta solicitados y los documentos de
contenido técnico de la invitacion a contratar. _

Este aspecto no dara puntaje, habilitara o descalificara la propuesta, sera de Cumple o No Cumple.

Para ello deberd manifestar el proponente, de manera expresa, el conccimiento y fa aceptacion de
cumplimiento de todos y cada una de [as especificaciones técnicas contenidas en el presente pliego de
condiciones y sus correspondientes anexos.

NOTA: El proponente podré presentar la informacion y decumentacion adicional gue estime conveniente para
precisar, aclarar o concretar los ofrecimientos hechos. :

5.1.2.1.Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de la Camara de |
Comercio.

En el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera constar que El proponente ha
celebrado contratos en los servicios objeto del presente proceso, identificados en las siguientes
clasificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios de las UNSPSC:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
84131500 Servicios dg seguros para e:structuras ¥
propiedades y posesiones
84131600 . Seguros de vida, salud y accidentes

En el caso de consorcios o uniones temporales, todos sus miembros deben acreditar experiencia en las -
clasificaciones indicadas.
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La fecha de expedicion de este documento no podra ser mayor a TREINTA (30) dias calendario anteriores a
la fecha del cierre y deberé contener toda fa informacion que repose en dicho registro.

La inscripeidn del proponente debera estar vigente y en firme a la fecha de la presentacion de |a oferta.
5.1.2,2, Seguro de responsabilidad civil profesional (errores u omisiones).

El proponente debe anexar fotocopia vigente de la péliza de seguro de responsabilidad civil profesional
{errores u omisiones), expedida a favor del proponente, la cual debera encontrarse vigente al cierre del
proceso de seleccidn.

El proponente deberé garantizar que el valor asegurado de esta pdliza es como minimo la suma de DIEZ MIL
MILLONES DE PESOS MICTE ($10.000.000.000.00) y mantenerla vigente hasta la liquidacién del contrato en
caso de resultar adjudicatario del presente proceso.

En ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, deberén anexar fotocopia de
la mencicnada poliza. Si El proponente persona juridica o los integrantes del consorcio o union temporal
{personas juridicas), no presentan este documento con su oferta o fo presentan sin cumplir los requisitos
exigidos en el presente documento, la Entidad por una sola vez, solicitar al oferente que dentro del término
perentorio sefialado para el efecto presente dicho documento, so pena de que la propuesta sea calificada
como no cumple juridicamente.

5.1.2.3.Seguro de infidelidad y riesgos financieros

El prolponente debe anexar fotocopia vigente de la pdliza de seguro de infidelidad y riesgos financieros,
expedida a favor del proponente, la cual deber4 encontrarse vigente al cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera garantizar que el valor asegurado de esta poliza es como minimo la éuma de CINCO
MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000.000.00) y mantenerla vigente hasta la liquidacion del contrato
en caso de resultar adjudicatario del presente proceso.

En ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, deberan anexar fotocopia de
la mencionada poliza. Si Et proponente persona juridica o los integrantes del consorcio o unidn temporal
(personas juridicas), no presentan este documento con su oferta o lo presentan sin cumplir los requisitos
exigidos en el presente documento, la Entidad por una sola vez, solicitara al oferente que dentro del término
perentorio sefialado para el efecto presente dicho documento, so pena de que la propuesta sea calificada
como no cumple juridicamente.

5.1.2.4.Certlificacion de comisiones causadas.

El proponente debera acreditar mediante certificacion un monto minimo de comisiones causadas
recaudadas por concepto de intermediacion de seguros por la suma de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS
MCTE ($10.000°000.000.00) durante el afio 2014, la cual debera ser suscrita por el representante legal,
centador y revisor fiscal. Para el caso de ofertas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes, por separado, deberé presentar y cumplir con los documentos de que trata el
presente numeral.
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5.1.2.5.Certificacion de sanciones expedida por la superintendencia financiera,

El proponente debera anexar certificacion expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia, en caso
de encontrarse vigilado por esa entidad, respecto de la existencia de sanciones o multas impuestas por
cualquier indole al propenente, dentro de los diez (10) afios anteriores af cierre del presente proceso. En caso
de los Consorcios o Uniones Temporales, se allegara la certificacion de cada uno de los integrantes.

51.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
aclividades iguales o similares a las previstas en el objeto confractual en un proceso de seleccidn
determinado, la cual debe ser verificada por la Entidad contratante con base en informacion que se encuentre
certificada en el RUP, para lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcion expedido por la
Cémara de Comercio vigente y en firme.

Sin embargo, como los contratos de intermediacion de seguros, no tienen costo para la entidad contratante y
son pagados por la aseguradora, -salvo estipulacién en contrario (Art.1341, Cédigo de Comercio)-, los
proponentes para acreditar “la cuantia” de la experiencia minima requerida y “la cantidad de siniestros’,
deberan presentar certificaciones emitidas por sus clientes del sector pliblico o privado de los programas de
seguros asesorados, manejados y/o gestionados, que estén registrados en el RUP.

Solo se tendran en cuenta las certificaciones expedidas por los clientes del proponente, que acrediten la
cuantia de los programas de seguros apoyados y/o gestionados por el oferente, de los contratos de
infermediacion de seguros ejecutados, registrados en el RUP, cuyo objeto debe corresponder a los siguientes
CODIGOS UNSPSC: '

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
84131500 Servicios dg seguros para gstructuras y
propiedades y posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

Si el oferente presenta dentro del proceso de seleccion certificaciones de contratos de infermediacion de
seguros, no registrados en el RUP, o cada contrato no cuenta con las dos clasificaciones requeridas, dichas
certificaciones no seran tenidas en cuenta por la entidad, para la acreditacion del requisito minimo habilitante
de experiencia, porque la verificacion directa que puede realizar Empresas Publicas de Cundinamarca S.A.
ESP, se limita exclusivaments a aquellos documentos que por fas circunstancias particufares del objeto
contractual, no puedan ser acreditados en el RUP.

--8e aceptan certificaciones dirigidas a otras entidades, siempre y cuando del contenido en estas, se puéda
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, de lo contrario no seran tenidas en cuenta.

5.1.3.1. Experiencia minima acreditada del proponente en manejo de programas de seguros.
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El proponente deberé presentar certificaciones expedidas por cuatro (4) clientes, relacionadas con contratos
ejecttados a partir del 1 de enero de 2008 a la fecha de cierre del presente proceso, de los cuales al menos
dos (2) certificaciones deben corresponder a entidad Estatal, regidas por el Estatuto Contractual, cuya
vigencia técnica del programa de seguros ejecutado dentro del contrato, cuente con un monto de primas, por
certificacion, no inferior a QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MICTE ($500.000.000), en la sumatoria de
los ramos de la Entidad y debe confener al menos los ramos de Automéviles, Todo Riesgo Dano Materia,
Responsabilidad Civil Extracontractual y manejo. _

Las respectivas certificaciones emitidas por sus clientes debe indicar la siguiente informacion:

- Empresa o Entidad Contratante, direccion, teléfono.

- Nombre y firma de quien expide la certificacion.

- Nombre del contratista.

- Nameroy Objeto del contrato.

- El porcentaje de participacién, si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal, en este
caso, ¢l valor deber corresponder al porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en
consorcio o Union temporal, en este caso el valor debera corresponder al porcentaje de participacion
sjecutado por el proponente dentro del mismo.

- Plazo de Ejecucion.

- Lafecha de iniciacion y terminacion de ejecucion del contrato.

- Ramos y valor de prima.

- Vigencia de las polizas minimo seis meses,

- Calificacion minimo bueno o excelente.

NOTA 1! La Entidad solo tendrd en cuenta para la evaluacion las primeras cuatro (4) certificaciones

presentadas en relacion con la experiencia Habilitante, las demés se darén por no presentadas.

NQTA 2: Sera considerada una vigencia tecnica terminada por contrato certificado, no se aceptaran relacion
de contratos o referencias comerciales o facturas por si solas. Para el caso de certificaciones de clientes
privados se acepta la vigencia técnica terminada dentro del periodo exigido, siempre y cuando cumpla con los
demas requisitos. LA EMPRESA se reserva el derecho de verificar las certificaciones con las empresas o
entidades emisoras.

- S6lo se tendrén en cuenta las certificaciones expedidas por los clientes de! proponente, que acrediten la

cuantia de los programas de seguros asesorados y/o gestionados por el oferente, de los contratos de
intermediacion de seguros ejecutados registrados en el RUP.

Propuestas Conjuntas: En caso de propuestas conjuntas presentadas por Consorcias 0 Uniones Temporales,
cada uno de sus integrantes debera al!egar el correspondiente Certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP) VIGENTE y EN FIRME. Asi mismo se exige que todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
aporten experiencia. La experiencia de los proponentes plurales ser4 la sumatoria de la experiencia de sus
integrantes, de manera proporcional a los porcentajes de participacion que expresamente se determinen en el
documento de conformacion, para la presentacion de la propuesta dentro del presente proceso de seleccion.

5.1.3.2, Experlencia minima acreditada del proponente en el manejo de siniestros.
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El proponente debera presentar una (1) certificacion expedida por uno de sus clientes, relacionada con un
contrato ejecutado a partir del 1 de enero de 2009 a la fecha de cierre del presente proceso, en la cual
acredite la atencion de minime 50 siniestros indemnizados dentro del periodo indicado, en la sumatoria de los
ramos de Todo Riesgo Dafios Materiales, Responsabilidad Civil Extracontractual, Automéviles y manejo, en
una vigencia técnica ejecutada dentro del contrato acreditado.

Asi mismo se exige que todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal aporten experiencia. La
experiencia de los proponentes plurales sera la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, de manera
proporcional a los porcentajes de participacién que expresamente se determinen en el documento de
conformacion, para la presentacion de la propuesta dentro del presente proceso de seleccion.

51.4. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROPONENTE

El proponente debera relacionar los profesionales que participaran en fa realizacion del contrato (de acuerdo
con la asignacion de tiempo exigida en estos pliegos de condiciones, indicando la profesion y el area de
trabajo), anexando carta de compromiso de parlicipacidn en la ejecucion del contrato, fotocopia del diploma
y/o tarjeta profesional {en los casos que la ley lo exija) y las respectivas certificaciones de trabajo como
profesional, expedidas por el empleador o contratante.

Entendido como el recurso humano que el intermediario debe poner al servicio de LA EMPRESA, en su
funcién de apoyarlo en el manejo del programa de seguros y de las pélizas que cubran los riesgos relativos a
los bienes ¢ intereses asegurables, asi como de aquellos porlos cuales sea o fuere legalmente responsable.

Para el desarrolio de las actividades objeto del presente proceso de seleccion el proponente debe contar con
un equipo de trabajo, conformade por cuatro (4) profesionales, cuyos requisitos minimos exigidos en-
formacion académica y experiencia se relacionan a continuacion:

PERFIL FORMACION Y EXPERIENCIA DEDICACION
Formacion  académica: Titulo  Profesional en
Administracion, derecho, economia.-
_ . - " - 30
| Experiencia Especifica: Minimo § afios en asesoria e
1, PROFESIONAL | intermediacién de seguros. horasfh;smbrelm
COORDINADOR
Debera indicarse el nombre de quien lo reemplazara en | .
sus ausencias temporales, de quien debe acreditarse Compartida
iguales o superiores calidades de experiencia y nivel
de formacion a las del titular propuesto.
30
ABOGADO Formacién académica: Titulo profesional en Derecho. | horasfhombre/m
Experiencia Especifica: Minimo 5 afios en seguros. s
Compartida
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Formacion  Académica:  Tiulo profesional en 60
Administracion, Economia, Contaduria. norasthombre/m
PROFESIONAL _
Experiencia  Especifica; Minimo 5 afios en e
intermediacion de seguros. Permanente.
Formacion Académica: Profesional en Ingenieria, 30
PROFESIONAL EN Mecanica, Eléclrica, Industrial, Ingenieria electronica. horas!hecsmbre/m
INGENIERIA Experiencia: Minimo 5 afios en seguros.
Compattida.

Este aspecto no dara puntaje, habilitara o descalificara fa propuesta

NOTAS:

a. La experiencia corresponde a aquella que certifique el profesional contada a partir de la fecha de
obtencidn del titulo de pregrado.

b. Para fa evaluacion de la experiencia se contabilizara sdlo una vez el tiempo vinculado al proyecto
presentado en las certificaciones; es decir, que cuando se presenten experiencias simultaneas
(tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacion, salvo cuando se refiera a contratos que
no hayan requerido su participacion en un 100%.

¢. Si un profesional presenta como experiencia especifica contratos de servicios con continuidad del
objeto para el mismo beneficiario se contabilizaré como un solo proyecto.

d. Los Gnicos documentos validos para certificar la experiencia especifica de los profesionales son las
certificaciones expedidas por el empleador o contratante.. Las cerfificaciones que acrediten
experiencia de los profesionales expedidas por un empleader, deberan contener como minimo la
siguiente infermacion:

- Nombre del empleador.

- Nombre del cargo ocupado en el cual participo.

- Fecha de ingreso o inicio de labores en el cargo ocupado.

- Fecha de retiro o terminacion de labores en el cargo ccupado.

- Las certificaciones deberén estar firmadas por ef representante legal, o la autoridad competente
encargada de expedir este tipo de certificaciones.

- La presentacion del personal minimo requerido sera obligatoria para el proponente. Lo contrario
sera causal de inhabilidad de la propuesta.

- Una vez LA EMPRESA apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado
durante la ejecucidn de! proyecto, a menos que exista una justa causa o fuerza mayor
comprobable, la cual debera ser sustentada ante LA EMPRESA, para su evaluacion y posterior
autorizacion o rechazo. En caso de-aprobarse el cambio, el personal debera remplazarse por uno
de igual 0 mejor categoria que el presentado en la propuesta, para lo cual el contratista deberéa
presentar por lo menos dos candidatos idoneos. El periodo minimo de vinculacién de! personal
propuesto por el proponente debe corresponder a dos afios.

e. Para la prestacion del servicio el contratista debera contar con equipos de computo y servicio de
Internet y los demas elementos que considere necesarios para el optimo desarrollo del objeto
contractual.

/ }. Avenida -Calle 24 No, 51-40 Piso 11, Bogota D.C., Colombia, Teléfono: 7954480
pdo ,f”"“’“*’*" WWW. epc com.co 0 Comunicaciones EPC O @EPC SA




f.  Parala conformacion del equipo de trabajo, se podran incluir los profesionales y demas personal de
apoyo que el proponente considere necesario, no se aceptan funcionarios que ostenten
representacion legal; sin embargo solo seran objeto de evaluacién y calificacién los integrantes del
equipo exigido.

El proponente deberd adjuntar a su propuesta las hojas de vida del personal a involucrar,
soportandola con los siguientes documentos para comprobar 1a veracidad.

- Acreditar los estudios de pregrado y postgrado mediante fotocopia de los diplomas ‘respectivos 0

acta de grado.

- Acreditar la experiencia especifica con certificacion del empleador donde se haya desempefiado
como empleado.

- Asi mismo se exige que todos los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal aporten funcionarios
en el equipo de trabajo. Los proponentes plurales deberan aportar funcionarios de manera
proporcional a los porcentajes de participacion que expresamente se determinen en el documento de
conformacién, para la presentacién de la propuesta dentro del presente proceso de seleccion.

515 CAPACIDAD DE ORGANIZACION:

LA EMPRESA exige los siguientes requisitos como capacidad de organiiacién para participar en el presente
proceso de seleccidn:

- Rentahilidad de! Patrimonio: 0,15
- Rentabilidad del Activo: 0,05

La anterior Informacién deberd estar contenida en el RUP. Lo anterior no excluye a la entidad a realizar
verificaciones cuando se genere dudas o considere que debe solicitar aclaracicnes frente a la informacion

presentada por los proponentes.

En caso de Consorcio o Unién Temporal para realizar el calculo de los indicadores se sumaran las cifras de
cada uno de los integrantes.

51.6. CAPACIDAD FINANCIERA:

5.1,6.1.Indices Financieros

Los aspectos financieros a verificar seran fos contenidos en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

El proponente presentara con su propuesta el Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacidn en el

Registro Unico de Proponentes RUP, expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia. Este
certificado sera expedido como minimo dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha del cierre del

proceso

Los aspectos financieros aqui exigidos, se verificaran exclusivamente con la informacidn que se encuentre en
el Registro Unico de Proponentes RUP vigente y en firme. :
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No se aceptaran observaciones de proponentes relacionadas con la fecha de corte de las cifras financieras,
que difieran de las certificadas por el Registro Unico de Proponentes RUP

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, debe ser mayor 100.
Razbn de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) > 100

LIQUIDEZ, debe ser mayor a uno cinco {1,5)
Liquidez = Activo corriente / Pasivo cerriente > 1,5

ENDEUDAMIENTO, debe ser menor al cincuenta por ciento (50%)
Endeudamiento = {Pasivo Total / Activo Total x 100} < 50%

Nota 1:
Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisicnes enfre valores, la Entidad Estatal establece
que en el caso del Indicador de Cobertura de Intereses, puede haber empresas que no presentan

obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir el denominador es cero (0) y
no seria posible calcular el indicador.

En este caso, el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta HABILITADO.”

Nota 2: Cuando uno o varios de los indicadores no se encuentren dentro de los parametros requeridos, se
considera que la oferta NO CUMPLE con lo requerido.

MNota 3: Los indicadores de las Uniones Temporales ¢ Consorcios se calcularan con base en la sumataria de
las respectivas cuentas de los Estados Financieros.

51 .6.2.Regiétro Unico Tributario - RUT,

Copiao fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en donde conste el régimen.

La capacidad financiera no esté sujeta a puntaje, pero sera verificada para habilitar la oferta mediante los
indicadores exigidos, por lo tanto, el proponente que no cuente con los indicadores minimos exigidos, no se
evaluara ni podra a ser sujeto de adjudicacidn.

5.2, FACTORES Y CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

LA EMPRESA realizara la calificacién de las propuestas, con el fin de determinar, de acuerdo con las
exigencias del documento de invitacion a contratar, los puntajes para cada uno de los Proponentes.

Las propuestas serén calificadas teniendo en cuenta los aspectos que se enuncian a continuacion y dentro de
los rangos de ponderacién establecidos, asi:

Criterios de Evaluacién Puntaje
Experiencia Especifica del proponente 450 puntos
Equipo de Trabajo 450 puntos
Industria Nacional 100 puntos
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[ Total | 1000 puntos

La evaluacion se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

5.2.1.Experiencia Especifica del proponente: 450 puntos

EXPERIENCIA  ESPECIFICA DEL | Puntaje
PROPONENTE

Experiencia en el Manejo de Ramos 150
Experiencia en el Manejo de Prevencion | 150

de Pérdidas

Atencion de Siniestros 150
TOTAL ' 450

5.2.1.1. EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE RAMOS: 150 PUNTOS

Para obtener la puntuacion deberé presentar certificaciones expedidas por méximo cinco (5) clientes del
sector pliblico y privado, relacionadas con el manejo de programas de seguros ejecutados a partir del 1 de
enero de 2009 a la fecha de cierre del presente proceso, cuyas vigencias técnicas del programa de seguros
cuenten con un monto de primas, no inferior a MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
{$1.500.000.000) cada certificacion, en fa sumatoria de los ramos de [a Entidad que certifica y que contengan
al menos 4 de los ramos que conforman el programa de seguros de LA EMPRESA.

Las respectivas cerlificaciones emitidas por sus clientes debe indicar la sigtiente informacion:

- Entidad Contratante.

- Objeto del contrato.
- Nimero del contrato.
- El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribid en consorcio o unidn temporal.
- La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. {Fecha de suscripcién de la cesion en caso de que el
contrato haya sido cedido). ‘
- La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.
- Ramos.

- Vigencia de las pdlizas minimo seis meses.

- Clientes diferentes a los mlnlmos exigidos.

- Primas.

- Calificacién minimo bueno o excelente.

- Al menos dos de las certificaciones deben corresponder a experiencia y asesoria en maneJo de programas
de seguros de clientes en contratacion administrativa.

- Asesoria técnica y/o juridica en procesos de seleccién de compafiias, que incluya elaboracion de pliegos de
condiciones, evaluacidn de propuestas entre otras.

Por cada certificacion que cumpla los requisitos exigidos se asignaran 20 puntos, hasta un maximo de cien
puntos. Si las certificaciones aportadas cuentan con califi camon excelente se asignaran 10 puntos, hasta un
maximo de cincuenta puntos.
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En caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, se tendran en cuenta las certificaciones aportadas
en [a oferta para todos los miembros, de acuerdo con el porcentaje de participacion, siempre y cuando cumpla
los requisitos exigidos.

Las certificaciones cuya intermediacion se realizd bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal solo se
tendra en cuenta el porcentaje de participacion del integrante para verificar que supere la suma sefialada en
el presente numeral, ]

Nota: Se admiten certificaciones de contratos en ejecucion, siempre y cuando certifiquen vigencias técnicas
terminadas dentro del periodo y valor exigido, y solo se tendra en consideracion una vigencia técnica
terminada por cliente certificado, deben corresponder a clientes diferentes a los presentados en el numeral
5.1.3.2., no se aceptaran relacién de contratos o referencias comerciales o facturas por si solas,

5.2.1.2, EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE PREVENCION DE PERDIDAS: 150 PUNTOS.

Para obtener la puntuacion debera presentar certificaciones expedidas por maximo cinco (5) clientes del
sector pliblico y privado, relacionadas con el manejo en prevencion de pérdidas en la realizacion de minimo
cuatro actividades relacionadas con visitas de inspeccion, presentacion de informes, entrega de manuales,
seguimiento a recomendaciones o capacitaciones, en programas de seguros ejecutados a partir del 1 de
enero de 2009 a la fecha de cierre del presente proceso, cuyas vigencias técnicas del programa de seguros
manejado cuente con un monto de primas, no inferior a MIL QUINIESTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.500.000.000) cada una en la sumatoria de los ramos de la Entidad que certifica y que contengan al
menos 4 de los ramos que conforman el programa de seguros de LA EMPRESA.

Por cada certificacion que cumpla los requisitos exigidos se asignaran 30 puntos, hasta un maximo de ciento
cincuenta puntos. '

Nota: Se admiten cerlificaciones de contratos en ejecucién, siempre y cuando certifiquen vigencias técnicas
terminadas dentro del periodo y valor exigido, y solo se considerara-una vigencia técnica terminada por cliente
certificado, no se aceptaran relacién de contratos o referencias comerciales o facturas por si solas.

En caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, se tendran en cuenta las certificaciones aportadas
en la oferta para todos los miembros, de acuerdo con €l porcentaje de participacion.

5.2.1.3. ATENCION DE SINIESTROS: 150 PUNTOS.

Puntuaré de conformidad con la siguiente tabla a quien presente certificaciones expedidas por cinco (5)
clientes a quienes se les haya atendido de manera eficiente, siniestros iguales o superiores a los MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.000.000.600.00), individualmente considerados, a partir del 1 de enero de
2008 a la fecha de cierre de este proceso, en cualquiera de los ramos de LA EMPRESA. Sin embargo,
debera acreditar por lo menos dos (2) certificaciones en Todo Riesgo Dafio Material.

Al mepos una (1) de las certificaciones aportadas debe corresponder a clientes del sector pablico.

Por cada certificacion que cumpla los requisitos exigidos se asignaran 20 puntos, hasta un maximo de cien
puntos.
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Se otorgaran hasta 50 puntos adicionales de fa siguiente manera:

Sumatoria en siniestros de las cinco certificaciones Puntaje
$5.000.000'001 a $8.000'000.000 10 puntos
$8.000°000.001 2 $13.000'000.000 30 puntos
Igual o mayor $13.000°000.001 50 puntos

En caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, se tendran en cuenta las certificaciones aportadas
en la oferta para todos los miembros, de acuerdo con el porcentaje de participacion.

5.2.2. EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO: 450 PUNTOS

Entendido como el recurso humano que el intermediario debe poner al servicio de LA EMPRESA, en su
funcién de apoyo en el manejo del programa de seguros y de las pdlizas que cubran los rfesgos relativos a los
bienes e intereses asegurables, asi como de aguellos por los cuales sea o fuere legalmente responsable.

Para el desarrollo de las actividades objeto del presente proceso de seleccion el proponente debe contar con
equipo de trabajo minimo exigido, cuatro (4) profesionales, cuyos requisitos adicionales exigidos en formacion
académica y experiencia se relacicnan a continuacion:

PERFIL FORMACION Y EXPERIENCIA PUNTAJE DEDICACION
Formacion  académica:  Titulo. '
Posgrado en Seguros. 50 puntos.
Formacion ~ académica;  Titulo
Posgrado en Contratacién Estatal. 50
punios

| Experiencia Especifica: 10 afios en 30
PROFESIONAL intermediacion  de  seguros. 50 horasfhombre/m

COORDINADOR | Puntos.” 150 puntos es

Debera indicarse €] nombre de quien Compartida
lo reemplazard en sus ausencias
temporales, de quien  debe
acreditarse iguales o superiores
calidades de experiencia y nivel de
formacion a las del titular propuesto.
Formacion ~ académica:  Titulo.
Posgrade en Derecho de Seguros. 30
puntos. 10
Formacion ~ académica:  Titulo
ABOGADO posgrado en Derecho administrativo 100 puntos
0 contratacion estatal o derecho
contractual. 30 puntos.

Experiencia Especifica: 6 afios 0 mas
en seguros. 40 puntos.

horasfhombre/m
es
Compartida
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Formacion ~ Académica;  Titulo 80
Posgrado en Seguros. 50 puntos. horas/hombre/i
PROFESIONAL Experiencia Especifica: 6 afios 0 més 100 puntos es

en intermediacion de seguros. 50 P t

puntos. ermanente.

Formacién Académica: Posgrado en

Gerencia en riesgos y seguros o 30
PROFESIONAL EN ?g mzrsac'on o resgos y sequros. 100 puntos horas/h;;n e

INGEMIERIA : P
Experiencia: 6 afios o mas en Compartida.
seguros. 50 puntos.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Se rechazarén aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes €asos:

6.1, Cuando la propuesta se presente después de la fecha y hora exacta establecida como limite para el
cierre del presente procsso de seleccion.

6.2. Cuando la propuesta se presente en oficina 0 dependencia diferente a la indicada expresamente
para el efecto, 0 sea enviada por correo electrdnico o via fax.

6.3, La no presentacion del documento de constitucion del consorcio o unién temporal,

6.4. La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta o el no cumplimiento de los requisitos
sefialados en el presente pliego de condiciones.

6.5. Cuando El proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre
incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses para
contratar o presentar propuesta, consagradas en la Constitucion Politica o la ley.

6.6. Cuando se demuestre la participacion del proponente, de alguno de los mismbros que conformen
una Unién temporal o consorcio; en dos 0 mas propuestas, en el mismo proceso.

6.7. Cuando El proponente NO allegue las aclaraciones solicitadas dentro del témino fijado para su
respuesta o la respuesta NO corresponda a lo solicitado. No obstante lo anterior, la entidad se reserva el
derecho solicitar tales documentos hasta la fecha de adjudicacion del contrato.

6.8. Las demas causales de RECHAZO previstas en el presente documento.

NOTA: Cuando una propuesta esté inmersa en cualquiera de las causales de rechazo antes referida, no se .
evaluarén los demas aspectos de la propuesta. En consecuencia el informe de evaluacion se limitara a
expresar de manera molivada las razones de su rechazo, determinandose en el cuadro final de evaluacién
que corresponda la sigla NE, que significa NO EVALUADA,
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7. ANALISIS SOBRE LA NO APROPIACION DE PRESUPUESTO, NI APLICACION DE OFERTA
ECONOMICA PARA EN ESTE PROCESO

LA EMPRESA no ha realizado apropiacion presupuestal, ni estimado del valor del contrato que se derive de
este proceso, habida consideracion de las razones de hecho y de derecho que a continuacion se exponen:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 1341 del Codigo de Comercio, la comision del Intermediario
estar a cargo de la aseguradora a contratar por la Entidad. Considerando el comportamiento del mercado, la
estructura técnica de la tarifa de seguros y el historico de primas a cargo de la Entidad durante los dltimos
afios, el intermediario negociara con ef asegurador la forma y época para el pago y determinara con éste, una
comisién sobre las primas de seguros. '

LA EMPRESA no reconocera ninglin honorario, gasto, comisién o erogacion al Corredor de seguros por
concepto de servicios prestados. Por este motivo los participantes deben manifestar, bajo la gravedad del
juramento, que aceptan que fa tnica remuneracion sera la comisién que le reconozcan la o las aseguradoras,
que resulten seleccionadas en los procesos licitatorios que se surtan para la contratacion de los seguros y
que renuncian a cualquier otro tipo de ingreso tal como comision contingente, bonos por siniestralidad, o
cualquier otro concepto que no sea la comision negociada con el asegurador. '

Cuando las Entidades Estatales seleccionan. intermediarios de seguros es claro que dicha contratacion no
genera para la entidad erogacion alguna, toda vez que el intermediario de seguros percibe en
contraprestacion, las comisiones derivadas de su gestion efectiva en la contratacién de las pdlizas
correspondientes al programa de seguros de la respectiva entidad, las cuales de acuerdo con la disposicion
consagrada en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio por regla general y salvo que excepcionalmente
exista pacto expreso en contrario, estan a cargo de la(s) compafiia(s) de seguros con las cuales fa enfidad
tome los seguros. ‘

De ofra parte, resulta indiscutible también que desde el punto de vista técnico y juridico, la comision de
intermediacion, no afecta el valor de la prima comercial que pagan las entidades estatales por la asuncion de
sus riesgos, tal como en varias ocasiones lo ha reiterado la propia Superintendencia Financiera (Consulta
Rad. 2001017561-2 del 13 de noviembre de 2001, absuelta por la Coordinadora del Grupo de Consulta Tres
de la SBC):

“...Ahora bien, respecto de su apreciacion relativa a la posibilidad de vincular corredores de seguros mediante
“ .. tin contrato de prestacion de servicios de consultoria, donde no se les remuneraria de acuerdo con las
comisiones sobre las primas de seguros, sino de acuerdo con los servicios de asesorfa y consulforia
prestados...”, se debe puntualizar que dicho suptesto no implicarfa automéaticamente *... fa contratacion de
sequros con las compafifas asequradoras con una comision de infermediacion del 0%..." como sugiere su
comunicacion.

(...)" Asi, la contratacién del seguro con prescindencia del intermediario no generaria automaticamente la
disminucidn del gasto correlativo de la compaiiia, puesto que en este caso la aseguradora podria evaluar un
eventual incremento de los gastos administrativos en que incurritia por el hecho de asumir directamente la
comercializacion del producto, sumados a los que tendria que afrontar por la administracién o control de los
seguros una vez colocados, de forma tal que el desplazamiento de la retribucion por la gestion del
intermediario a los gastos generales de administracién asegure a través de este procedimiento su adecuada
valoracién de tal suerte que le permite cumplir con el procedimiento de suficiencia.
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Como consecuencia de tal evaluacion resulta posible que el valor de la prima por el efecto del mencionado
desplazamiento sea igual o superior al de la prima del mismo seguro colocado con Intervencion de un
intermediario, lo cual depender4 de la estructura de costos de la aseguradora y sus niveles de eficiencia
administrativa...”

NI el decreto 1436 de 1998 establecia, ni las normas de Contratacion vigentes disponen que las Entidades
deban determinar el valor de comision de corretaje o definir los proponentes su valor, como un criterio de
seleccitn objetiva de los procesos de seleccion de intermediarios de seguros efectuados por las Entidades del
Estado; por el contrario, el derecho a la comision de coiretaje es la esencia de la actividad mercantil del

corredor de seguros que en contraprestacion a su asesoria profesional acerca a dos partes a la celebracion -

de un negocio de seguros estructurado con la fundamentacién técnica y juridica que aporta la especialidad del
corredor.

De acuerdo alo expresédo, el articulo 4° del Decreto 2605 de 1993, en concordancia con el articulo 1341 del
Cédigo de Comercio, determina que el monto de la comisidn de corretaje debe ser producto del “libre
acuerdo” entre el corredor de seguros y la compaiiia de seguros.

8. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

S v EVENTO sieed] e FECHA afe :"'LUGAR :
Correos electrdnicos ds los proponentes
Invitacion 5 de agosto de 2016 remision a las firmas {Articulo Vigésimo
Tercero Manual de Contratacion)
Tem:;gge?s;iig?;:mar Del5al 92%% é gosto de Al correo contratacion@epc.com.co
Termino para responder Del 9 al 11 de agosto de Pagina web de LA EMPRESA
observaciones 2016 WWW.EDC.COM.COo
Termino para presentacién de Del 5 al 17 de agosto de Re}:apcéo? de LA EMPR.ESA' ubicada en la
Propuestas 2016 . Calle 24 §1-40. Piso 11, Complejo
Empresarial Capital Towers P.H
Sala de Juntas de LA EMPRESA, ubicada en
Cierre 17 de agosto de 2016 a las la AV, Calle 24 51-40. Piso 11, Complejo

9:00 a.m. Empresarial Capital Towers P.H de la ciudad

de Bogota D.C

Direccién de Gestion Contractual de LA

Del 18 al 23 de agosto de EMPRESA, ubicada en la AV. Calle 24-51-

s Poblives de

Cundinanarcass i

Evaluacion de las p ropuestas. 2016 40. Piso 11, Complejo Empresarial Capital
_ Towers P.H de la ciudad de Bogota D.C
Pubficacién informe de Evaluacion 24 de agosto de 2016 Paglnmﬁsg;chnl:;hstESA
) . Del 25 al 28 de agosto de Pagina web de LA EMPRESA
Traslado del informe de evaluacion 2016 WYNLED.COM.CO
Respuestas a las observaciones al -
informe de evaluacién y adjudicacion 30 de agosto de 2016 Pagina web ds LA EMPRESA

mediante decisién empresarial,

WWW.EDC.COM.CO

X

Las ofertas deberan presentarse en medio fisico y en medio magnético en la recepcién de LA EMPRESA, ubicada en la
avenida calle 24 # 51-40 Piso 11 Complejo Empresarial Capital Tower P.H. de la ciudad de Bogot a més tardar el 17

de Agosto de 2016
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9. PRESENTACION DE LA OFERTA
Las ofertas deberan presentarse en un todo, de acuerdo a lo que se estiputa a continuacion:
1. La oferta debera ser presentada en el idioma espaiol.

2. La oferta debe expresar claramente el nombre y domicilio comercial de! oferente y debe ser
firmada por el Representante legal del oferente, de acuerdo con el certificado de existencia y
representacion legal aclualizado, expedido por la Camara de Comercio correspondiente. Quien
suscriba la oferta deber4 estar plenamente facultado para ello ya sea porque se encuentra dentro de
sus facultades estatutarias o legales o porque cuenta con la autorizacion expresa del 6rgano social
respectivo, evento en el cual debera anexarse el acta correspondiente. La capacidad a la que se
alude, debera incluir la facultad de participar en la invitacion, presentar oferta y suscribir todos los
actos 0 negocios juridicos relacionados con la invitacion, incluido el contrato que se celebre. '

3. Las ofertas deberan tener un plazo y una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha
de entrega de las mismas a LA EMPRESA.

4, No se aceptaran ofertas parciales.
10. IRREVOCABILIDAD

La oferta es irevocable. En consecuencia, una vez presentada, el oferente no podra relractarse so pena de indemnizar
tos periuicios gue con su revocacién cause a LA EMPRESA.

11. DOCUMENTOQS ESENCIALES DE LA OFERTA

o Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
correspondiente, con antelacion no mayor a treinta (30} dias calendario a la presentacion
de la oferta.

« Cerlificado de La Superintendencia Financiera de Colombia, con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dlas calendario a la fecha limite fijada para la presentacion de la
oferta, mediante el cual se acredite la representacion legal, la calidad del oferente como
sociedad corredora de seguros y la actividad que desarrolla y su duracion.

o Autorizacién del érgano competente de la sociedad en el evento de encontrarse el
representante legal del oferente limitado para presentar la oferta o contratar.

+ Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal del oferente.

« Estados financieros con las notas respectivas, con corte a 31 de Diciembre de 2015, suscrito

-~ por el Representante Legal, por el Contador Publico y por el Revisor Fiscal. ‘

Fotocopia de la matricula profesional del contador y del revisor fiscal que firme los estados
financieros del oferente.

Ultima declaracion de renta efectuada.

o Averiida Calle 24 No, 51-40 Piso 11, Bogota D.C,, Colombia, Teléfono: 7954480
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Certificacion expedida por el Revisor Fiscal en la que se acredite el pago de los aportes de
sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando
a ello hubiere lugar, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de presentacion de
la propuesta

o  Cerfificacién de experiencia minima cinco (5} afios.

12, GASTOS

Seran de cargo del proponente fodos los costos directos, indirectos y los asociados a la preparacion, elaboracion y
presentacion de la propuesta. Por lo tanto LA EMPRESA no reconocerd ninglin reembolso por este concepto.
Iguatmente seran por cuenta del Corredor tedos los costos y gastos directos e indirectos necesarios para la correcta
efecucion del objeto contractual, incluyendo pero sin limitarse, a los derivados de materiales, insumos de dotacitn, -
papelerla, impresiones, comunicaciones, sistemas, lransportes, salarios, honerarios de terceros, impuestos, pélizas de
garantia elc.

13. INDEMNIDAD

Queda entendido que LA EMPRESA, en ningln caso serd responsable por los actos,
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el proponente favorecido ni por
las personas que trabajen para éste, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos
omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del
contratista que resulte favorecido con este proceso de seleccion. Por lo tanto el contratista garantiza
mantener indemne a LA EMPRESA frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los

dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos suyos y/o de aquellos.

14, EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

El adjudicatario ejecutara el objeto del contrato que se adjudique como resultado del presente proceso con
plena autonomia tecnica y administraiva, razén por la cual, queda entendido que no habra vinculacion laboral
alguna entre Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, y el personal suministrado para la prestecion del
servicio. '

15, CLAUSULA PENAL

En caso de que el corredor incumpla o retarde el cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones, quedara
obligado a pagar a LA EMPRESA, a titulo de pena, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion o de fa
Indemnizecion respectiva, la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000.00).

16. GARANTIA UNICA

El oferente una vez suscriba ef contrato deberd constituir a favor de Empresas Plblicas de

J ~l--Avenida Callo 24 No. 51-40 Piso 11, Bogota D.C,, Colombia, Teléfono: 7954480
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Cundinamarca SA ESP, en formato para entidades estatales, péliza expedida por una compailia de
seguros o garantia otorgada por entidad bancaria, que incluya los sigtientes amparos:

a)  Cumplimiento: Esta coberiura también debe incluir el cumplimiento del page por el asegurador de las
multas y la clausula penal pecuniaria en los porcentajes sefialados en el conlrato resultante de esta
invitacion, por el término de ejecucidn del mismo y cuatro (4) meses més y en todo caso el términe
previsto convenido en el contrato para la liquidacién. :

b)  Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizacicnes laborales: Por el término de ejecucion
del contrato del contrato y tres (3} afios mas.

c) Calidad de los servicios: Por el ¥érmino de ejecucién del mismo y cuatio (4) meses més.

PARAGRAFO: Se establece solo como base para la expedicion de garanttas la suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000.¢0).

17. POLIZAS QUE MANEJA EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP
LA EMPRESA se permite informar al oferente que actualmente maneja las siguientes pélizas de seguros:
1. Tedo riesgo dafio material
2. Automoviles
3. Manejo entidades oficiales.
4, Responsabilidad

5. Responsabitidad Civil Extracontractual

T —
e — |
Qriginal Tkmada Original firmada
FREDDY GUSTAVO ORJUELA MAR[SOL ALVARADO CASTILLO
Director Gestion Contractual Directora de Gestion Humana y Administrativa
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