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CONTRATO DE CONSULTORIA SUSCRITO ENTRE EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP. Y
AZACAN S.A.S.

N ercc- 2 7 8

CONTRATISTA AZACAN S.AS.
NIT. 900012687-6
R/L GUSTAVO ALBERTO GIRALDO URIBE
C.C. No. 15.903.449 de Chinchina (Caldas).

OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O VALIDACION DE CATASTROS DE
USUARIOS EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
GRUPO 1.”,
VALOR CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y SE!S PESOS M/L.($415.860.696.00) M/CTE) INCLUIDO IVA.
PLAZO TRES (3) MESES SIN QUE EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.
¥ ]

MERCEDES VASQUEZ DE GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 35.501.025 de Bogota, quien actlia en
nombre y representacion de EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP, con Nit 900.222.346-0, en su
carécter de Secretaria de Asuntos Corporativos, en la cual ha sido delegada la funcion de suscribir todos los actos que
involucren y comprometan la ejecucion de gastos de funcionamiento, de operacion comercial y de produccion de la
Entidad con recursos propios, de conformidad con la Decision Empresarial No.048 del 22 de noviembre de 2013, quien
para los efectos del presente contrato se deriominara LA EMPRESA, por una parte, y por otra parte el AZACAN S.AS.,
Nit. 900012687-6, representada legaimente por GUSTAVO ALBERTO GIRALDO URIBE, identificado con la C.C. No.
15.903.449 de Chinchind (Caldas), quien para efectos de este documento se denominara EL CONSULTOR, quien
declara bajo la gravedad del juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar de que trata el articulo 8°, numerales 1 y 2 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
demas normatividad vigente sobre la materia, juramentc que se entiende prestado con la firma de éste documento,
hemos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que en Colombia, el
marco legal para la prestacion de los servicios esta dado en la Ley 142 de 1994- Régimen de los Servicios Publicos
Demiciliarios, en el cual se establece una distribucion de competencias entre el nivel nacional, departamental y local. 2,
Que las administraciones municipales son las responsables de asegurar fa prestacion eficiente de los servicios; el nivel
departamental tiene funciones de asistencia técnica y financiera a los municipios; y la nacion esté a cargo de ia
formulacion de la politica sectorial, la regulacion y el centrol de los prestadores. En este sentido, las politicas publicas
derivadas de esta ley fuercn: 2.1. Aumentar las inversiones en el sector de agua potable y saneamiento a traves de
transferencias determinadas a las municipalidades. 2.2. Mejorar la calidad y eficiencia de los servicios a través de Ia
modernizacion empresarial. 2.3. Establecer agencias de regulacién auténomas a nivel nacional. 2.4. Formular
metodclogias tarifarias que permitieran la recuperacion de los costos de prestacion de los servicios. 2.5. Proteger a los
gstratos mas pobres de la poblacion a través de un esquema solidario en &l que los usuarios de mayores ingrescs
contribuyen a los de menores recursos por medio de subsidios cruzados. 3. Que a partir de la primera década de este
milenio se efectuaron nuevas reformas en el sector que le dan un nuevc empuje a través de recursos, poiiticas y
estrategias. Es asi como se fermul6 el CONPES 3643 de 2007 que definié las directrices para la implementacion de los
Planes departamentales de Agua para el manejo empresarial de los servicios - PDA; el Acto Legislativo 04 de 2007 que
establecio la utilizacion de recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para el sector; la Ley 1176 de 2007
que determina la participacion especifica del SGP para el sector con una bolsa exclusiva del,5,4% asi como sus

criterios de distribucion y condiciones para el giro directe; y el Decreto Ley 028 de 2008 que asigna at MVCT la funciénM
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de monitoreo, seguimiento y control integral del gaste del SGP de los municipios, teniendo en cuenta criterios de riesgo.
4. Que en el Plan Nacional de Desarrollo 201C - 2014 “Prosperidad para todos” se incluyen lineamientos para consclidar
las reformas estructurales en el sector de agua potable y saneamiento basico, y para lograr un impacto positivo en la
disminucion de la pobreza a través del mejoramiento de las coberturas reales de acueducto, alcantarilado Yy aseo. 5.
Que en dicho Plan, se establecieron como acciones estratégicas para el sector las siguientes: i) Programa Agua para la
Prosperidad ii) Buen Gobierno para la gestion en Agua y saneamiento iii) Regulacion que impulse la equidad social y la
productividad iv) Solucién integral y regional de resicuos v) Programa para conexiones intradomicilianias. 6.Que la serie
de politicas sectoriales de agua y saneamiento implementadas durante los 20 afios de la Ley 142 y los mayores
recursos asignados han llevado a que las coberturas en las zonas urbanas aumenten en forma significativa y a que
Colombia se ubique en una buena posicion en América latina. Para el afio 2013, y segun la encuesta de Calidad de
Vida (ECV) del DANE (2012-2013), la cobertura de servicio de acueducto en las cabeceras fue de 96,8% y en el resto,
es decir en la zonas rurales, de 58,7% Por su parte, para el servicio de alcantarillado las coberturas fueron de 92.4% en
las cabeceras y de 16,0% en el resto (boletin de prensa DANE-ECV). 7. Que sin embargo, estos altos niveles de
cobertura se presentan en especial en municipios y ciudades que por su dinamica econdmica y tamafio de poblacion
han alcanzado niveles importantes de mejoramiento en las condiciones de prestacion de los servicios publicos
domiciliarics. La normatividad actual esta formulada para lograr economias de escala y costos eficientes que se
~ obtienen a partir de un numero importante de suscriptores, de capacidades locales para disefiar y ejecutar grandes
proyectos y sobre todo de impdrtantes recursos, dado los altos montos de inversion que demanddn los proyectos de
agua saneamiento. 8. Que en |2 encuesta de Calidad de Vida realizada por el DANE en el afio 2013 se observa que los
municipios menores y areas rurales presentan bajos niveles de coberturas e inadecuadas condiciones de prestacion de
los servicios. 9. Que el departamento de Cundinamarca no es ajeno a esta situacion y, dado su tamafio, se pueden
encontrar los mismos problemas que aquejan a la totalidad del pais. Los municipios menores y zonas rurales aun
presentan un alto rezago en cobertura de acueducto, calidad del agua suministrada a la pobiacion, tratamiento de sus
- aguas residuales, intermitencia en la prestacion de los servicios donde el tamaio de los mercados no permite mediante
- tarifas, pagar las inversiones necesarias y los servicios son prestades en forma eficiente. 10. Que por otra parte, de
acuerdo con a informacion presentada en ef CONPES 3810 de 2014, durante el periode comprendido entre 2010 y
2013, los recursos invertidos en el sector por diferentes fuentes, ascendieron en promedio a $4,2 billones anuales, sin
embargo en el sector rural, la inversién llegd a ser menor al 10% del total. 11. Que consiente de la problematica en la
prestacion de los servicics en los municipios del departamento y acorde con lo previsto en la normatividad vigente,
Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A E.S.P. se ha propuesto en el afio 2015 lograr el mejoramiento en la
prestacion de los servicios de agua potable y saneamiento béasico mediante las siguientes acciones: i) el fortalecimiento
de la gestion operacional, lo cual implica la determinacion y correccion de los problemas ocasionados por las malas
~practicas en ia operacion de |a infraestructura, ii) la modernizacion y optimizacion de los componentes para mejorar el
~control del agua en los sistemas, fii) la capacitacion de los prestadores, iv) el acompafamiento sostenido a las
administraciones municipales y a los prestadores de los servicios, v) la implementacion de esquemas de seguimiento y
medicion de variables fundamentales en la operacion para lograr la sostenibilidad financiera y ambiental, vi) el apoyo en
. &l proceso de potabilizacion dei agua y vi) la gestion de pérdidas. 12. Que la reglamentacion vigente para los PDA,
contenida en el Decreto 2246 de 2012, establece los instrumentos de planeacion de los planes departamentales FDA,
. asl como la reglamentacién de la estructura y formulacion de los planes de aseguramiento de la prestacion de los
servicios. 13. Que de conformidad con el Decreto, el Departamento es responsable de formular el plan de
aseguramiente, para lo cual se deben adelantar tres fases, a saber: Diagnéstico de Ia prestacion de los servicios en los
municipios, propuestas de alternativas por municipio e implementacion de las mismas. 14. Que en desarrolio de lo
estabiecido en |a Ordenanza 004 de 2008, se constituyé la sociedad mercantil por acciones EMPRESAS PUBLICAS
DE CUNDINAMARCA S.A. ESP, cuya naturaleza es una Empresa de Servicios Piblicos Oficial del orden departamental
- ycuyo objeto principal incluye, entre ofras actividades, la prestacion de los servicios de acueducto, alcantariilado y aseo
y las actividades complementarias a dichos servicips. 15. Que Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. - ESP en el
~marco de su objeto social desarrolla actividades en cumplimiento de diferentes aspectos de orden técnico, entre los
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que se encuentra garantizar el aseguramiento en la prestacion de los servicios y en el marco de esta funcién identificar
el IANC de los acueductos dei Departamento. 16. Que mediante el Decreto Departamental N°180 de 2008, se formuia e
implementa el Plan Departamental para el Manejo Empresarial de los Servicios Publicos Domiciliarios de Agua y
Saneamiento en el Departamento de Cundinamarca y en su articulo segundo, designa como gestor del PDA
Cundinamarca a Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. ESP-. 17. Que para tal fin se suscribio el Convenio No.008
del 2008 entre el Departamento y Empresas Publicas cuyo objeto es: “Aunar Esfuerzos para la implementacion del Plan
Departamental de Aguas de Cundinamarca’; que exige obligaciones a fa Empresa relacionadas con el seguimiento y
supervision de los contratos y proyectos que ejecuta. 18. Que Empresas Piblicas de Cundinamarca SA ESP, en
desarrolio de las estrategias que permitan mejorar la calidad de la prestacion de los servicios publicos en el territorio,
como Gestor del Plan Departamental de Aguas para desarrollar proyectos de saneamiento bésico y agua potable, le
corresponde gestionar diferentes fuentes de financiacidn como los son: Regalias, Plan Departamental de Aguas,
Direccion Nacional de Gestién del Riesgo, Fondo Nacional de Calamidades, Fondo de Adaptacion, entre otros; en tal
sentido y con el fin de cumplir con las metas propuestas en dichas estrategias y en el Plan de Desarrolio
“Cundinamarca Calidad de Vida"; debe contar con un equipo de profesionales idéneos que apoyen en los diferentes
aspectos técnicos el desarrolio de los proyectos que permitan mejorar la calidad de vida de ios cundinamarqueses. 19.
Que en este orden de ideas, es necesario estabiecer que Empresas Plblicas de Cundinamarca SA ESP en su
Subgerengia General no cuenta con el personal de planta suficiente para gl cumplimiento de las tareas a cargo de
dicha subgerencia; por tal razén se evidencia la necesidad de contar con profesionales idoneos para apoyar a ésta
dependencia. 20. Que teniendo en cuenta lo descrito anteriormente y en desarrolio del “PLAN DE ASEGURAMIENTO
DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO; SEGUNDA FASE',
especificamente en lo relacionado con el Fortalecimiento de la Gestién Operacional y lo descrito en el numeral 5.1.5
“Mejoramiento del conocimiento para la prestacién de los servicios - PROGRAMA 1: Actualizacion y/o validacion de
catastros de usuarios”, se requiere la contratacion de una persona natural o juridica para lievar a cabo la
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O VALIDACION DE CATASTROS DE USUARIOS EN DIFERENTES
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. GRUPO 1. 21. Que con la ejecucion de! proyecto de
consultoria, se plantea una sclucion integral a las necesidades de Fartalecimiento Institucional delos municipios que se
veran beneficiados con la ejecucion de fa CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O VALIDACION DE
CATASTROS DE USUARIOS EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. GRUPO
1 La ejecucion de esta Consultoria, proporcionaré a los municipios y/o a los operadores la herramienta fundamental de
planeacion y ejecucion de actividades requeridas para cumplir las necesidades de Agua Potable y Saneamiento Bésico,
mejorando la prestacion del servicio de acueducto y alcantarillado a la comunidad. 22. Que conforme a lo anterior, se ;
adelant6 la Invitacion Plblica No. 002 de 2015, cuyo objeto es "CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O i
VALIDACION DE CATASTROS DE USUARIOS EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA. GRUPO 1.” 23. Que el presupuesto oficial estimado para adelantar invitacién publica No. 002 de
2015, es por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE ($427.990.590,00) Incluido IVA, respaldado por el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 20150523 de 2015. 24. Que teniendo en cuenta que los recursos con los cuales se respalda el :
presupuesto oficial de la presente contratacion, se derivan de Recursos Propios de la Entidad, el proceso a adelantar se :
rige por lo dispuesto en la Resolucion 006 de 2008 por medio del cual se expide el Manual de Contratacion de la
Entidad, en concordancia con lo dispuesto en e/ articulo 3° de la Ley 689 de 2001 que modifica el articulo 31 de la Ley

142 de 1994 y establece "Régimen de la contratacion. Los contratos que celebren las entidades estatales que prestan

los servicios publicos a los que se refiere esta ley no estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, salvo en lo que la presente ley disponga ofra cosa”. 25. Que pese al valor del
presupuesto oficial, la Entidad decidio dar inicio a un proceso de Invitacion Publica, con el fin de poder adquirir mejores
condiciones técnicas y econémicas. 26. Que el dia 09 de septiembre de 2015 se publicé en la pagina Web de la
entidad, www.epc.com.co, fa,lnvitacién Publica No. 002-2015 para conocimiente de todos los interesados. 27. Que el

dia 17 de septiembre de 2015, a las 3:00 p.m. se llevo a cabo fa audiencia de Cierre, a la cual se presentaron los i Q
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- siguientes proponentes: GESTION Y RESULTADOS SAS y AZACAN S.A.S. 28. Que de conformidad con el
Cronograma de Ia Invitacién, se realiz¢ la evaluacion de las propuestas per parte del Comité designadc durante lcs dias
. 18 a 22 de septiembre de 2015 el cual fue publicado en la pagina web de la entidad y en el SECOP el dia 23 de
septiembre de 2015, 29, Que el dia 28 de septiembre de 2015 a las 9:00 am, se llevd a cabo la audiencia de apertura
de sobre eccnémico de la Invitacion Publica 002-2015, en desarrollc de la cual resuitd favorecida, por sorteo, la
- propuesta presentada por AZACAN S.A.S. verificandese que la propuesta cumplia técnica y economicamente con las
condiciones de la Empresa. 30. Que mediante Decision Empresarial No. 50 del 29 de septiembre de 2015, la
- Secretaria de Asuntos Cerperatives de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP materiafizo ia decision de
- adjudicacion del proceso de Invitacion Publica Ne. 002-2015 a la firma AZACAN S.A.S. 31. Que hechas las anteriores
consideraciones las partes hemcs convenido celebrar el presente contrato de consulteria el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CONSULTOR se compremate para cen la EMPRESA a
realizar la CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O VALIDACION DE CATASTROS DE USUARIOS EN
. DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. GRUPO 1.”, de cenformidad con los
~ términcs de la Invitacion Publica y la oferta presentada per el contratista, decumentes que hacen parte del presente
. contratc. CLAUSULA SEGUNDA: LOCALIZACION, DESCRIPCION Y ALCANCE DE LA CONSULTORIA. -
LOCALIZACION El proyecto se desarrollara en el casco urbanc de los siguientes Municipics del Departamente de

- Cundinamarca cada ung con un potencial de suscriptores:

 J
No. MUNICIPIO http://waiL::i’c?::os.com.co CANTIDAD DE Suifj"’w“s TOTAL -
[cundinamarca/

1| ANOLAIMA 12911 2.016
2| CACHIPAY 9.737 1681
3 | CAPARRAPI 16.483 1.092
4 | JERUSALEN 2632 340
5 | SAN JUAN DE RO SECO 9.462 1.683
6 | SASAIMA 9,948 911
7| VENECIA 3.777 385
2 | viani 3,992 525
3 | vioTa 13.073 2.067
TOTAL SUSCRIPTORES - SUI 10.700

;. NOTA: 1. Sin embarge estes municipios estan sujetos a cambios de acuerde con las necesidades de las Empresas
.Publicas de Cundinamarca (EPC). NOTA 2 en el presente proceso, el términc POTENCIAL se usa para hacer
- referencia de la posible cantidad de usuarics de cada municipio a los cuales se debe realizar el Catastro. Ya que las
cantidades planteadas fuercn obtenidas del Sistema Unico de Informacién de Servicics Pablicos - SUI. La cantidad real
- de intervencicnes se estableceran una vez se haya realizado la actividad de Catastro de Usuarics en cada Municipio,
pudiendc legar a ser menor © mayor a las cantidades pianteadas en cada unc de los municipics. DESCRIPCION. Para
el desarrollo de la consulteria, a continuacién se expene el alcance de los servicics y actividades que debe realizar la
constlteria, asi como los productos que deben cumplir con las normas apiicables al sector y los aspectos que se
detallan en el Anexc Técnico, necesarics para la efaboracion de “CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION Y/O
'VALIDACION DE CATASTROS DE USUARIOS EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
- CUNDINAMARCA. GRUPO 1. Actividades a ejecutar: 21. CENSO DE USUARIOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEOQ. - Planeacitn y Sccializacicn del Censc. -Ejecucion del Censc. 2.2, ACTUALIZACION
DEL CATASTRO DE SUSCRIPTORES. - Sclicitud'de listadcs de usuarics de los diferentes prestadores de lcs servicios
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de acueducto, alcantarillado y aseo por municipio. - Actualizacién del Catastro de suscriptores. 2.3. HOMOLOGACION
DEL CENSO DE USUARIOS CON LA BASE DE DATOS DE ESTRATIFICACION. - Solicitud de informacion de
Estratificacion por municipio. - Confrontacion y Homologacion de Base de Datos construida con Base de Datos de
Estratificacion. 2.4. HOMOLOGACION CENSO DE USUARIOS CON LA BASE DE DATOS DEL IGAC. - Solicitud de
informacion en Base de datos del IGAC por municipio. -Confrontacion y Homolegacion de la Base de Datos construida
con la Base de Datos del IGAC. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS. En el caso que se requiera, sera
responsabilidad de! contratista adelantar la gestion de las licencias y/o permisos necesarios para el desarroilo del
proyecto. Los costos correspondientes a tramites de licencias, y/o permisos, necesarios para la ejecucion del proyecto
seran asumidos por e} contratista. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONSULTOR: Sin perjuicio de las
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Repiblica de Colombia, del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Piblica, de las normas que regufan el ejercicio de la ingenieria y sus profesiones
afines y auxiliares, de las contenidas en las normas urbanisticas, técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares
que correspondan & la naturaleza del contrato a celebrar y de aquellas contenidas en otros apartes del pliego de
cendiciones, las contenidas en el Anexc Técnico, el CONSULTOR contrae, entre ofras, las siguientes:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con &l objeto del contrato, con plena autcnomia técnica y administrativa y
bajo su propia respensabiiidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipe de subordinacion, ni vinculo laberal alguno
del consultor o sus empleados con Empresas Piblicas de Cundinamarca SA ESP. 2. Acreditar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los aportes
& los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante las constancias de pago. 3. Indemnizar y/o asumir
todo daho que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para la ejecucién del
contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del mismo. 4. Responder por el pago de los tributos que se causen o
llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion v liquidacion del contrato. 5. Suministrar a su cargo los elementos de
proteccion personal v de seguridad que requieran sus trabajadores para el desarrolio de las actividades. 6. Dar
cumplimiento en un todo al Plan de trabajo, presentado y aprobado por el Supervisor. En caso de requerirse ajuste al
mismo, debera presentar la justificacion que soporta dicha solicitud y la respectiva propuesta, siempre y cuando esta no
sea de inferior calidad, requerimientos y obligaciones. 7. Asistir a las reunicnes que se programen en el desarrollo de la
consultoria. Los gastos que se generen cuando las reuniones sean programadas en ciudades diferentes al domicilio
contractual, seran cubiertos por el consultor. 8. Desarrollar la consultoria con el equipo de trabajo propuesto. E!
consultor soio podra sustituir algin miembro de! equipo de trabajo previa autorizacion escrita por supervisor designado
por la Entidad y del representante legal de Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP, siempre que el nuevo
miembro propuesto cuente con calidades iguales 0 superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro def
equipo a quien reemplaza. Dicho reemplazo solo se auterizara por causas debidamente justificadas. 8.Efectuar la
consultoria objeto del presente contrato, a los precios y condiciones sefialados en la propuesta presentada, la cual hara
parte del Contrato. 10. Elaborar un cronograma detallado de las actividades a desarrollar durante la ejecucion def
contrato. 11.Presentar dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes a la suscripcion del contrato y previo a la
iniciacion de la ejecucion de la consultoria la siguiente documentacion: 1) Hojas de vida del personal minimo para la
ejecucion del contrato, 2) Programa de trabajo e inversion, 3) Cronograma detallado para la ejecucion del contrato y 4)
Programa de Seguridad Industrial si es requerido. 12, Consultar con Empresas Piiblicas de Cundinamarca SA ESP las
inquietudes de orden legal que se presenten en relacién con la ejecucion del contrato. 13. Suministrar el personal
idoneo para la ejecucion del objeto contractual. 14. Suministrar los equipos para realizar |as pruebas necesarias durante
la ejecucion de la consultoria. 15. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del contrato 16. Presentar
dichos informes por escrito, garantizando que la redaccion sea clara y precisa. 17. Realizar reuniones con el supervisor
del contrato tanto al inicio como durante la ejecucion del misme. La periodicidad de las reuniones sera semanal, con el
fin de verfficar el desarrolio del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo. 18. Mantener
durante la ejecucion del contrato el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta. 19. Hacer las
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recomendaciones que contribuyan al mejor desempefio para la materializacion de la consultcria. 20. Informar de C@’L
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. inmediato y por escrito, a la supervision la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar
la ejecucion del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso. 21. El consulter se cbliga a
entregar a Empresas Publicas de Cundinamarca SA ESP todos los informes, anexcs, documentos, planos que se
realicen durante la ejecucion del contrato. 22.Tramitar oportunamente las actas de suspensién y reanudacion del
_contrato, si ello fugre necesario. 23. Ademas del personal minimo exigido, el CONSULTOR debera contar con los
:-profesicnales o técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plaze como en.calidad. 24. El
consultor se obliga a atender todas las observaciones y requerimientos a los productos, presentadas por Empresas
Piblicas de Cundinamarca SA ESP y demas entidades competentes. 25. El CONSULTOR debera garantizar el
- -personal propueste para el inicio de la ejecucién de los trabajos. 26. EI CONSULTOR debera cumplir con la totalidad de
. los requerimientos determinados en el Anexc Técnico del presente proceso de seleccidn. 27. Mantener la
- confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrcllo del cbjeto del Contrate. 28. Cumplir con
las actividades a su cargo con base en parametros de tiempo, costos, calidad del alcance previsto en el cantrato.
29.Velar por la gestion integral de las actividades a su carg, incluyendo el tramite requeride para alcanzar los objetives
del presente contrato. 30. Dar cumplimiente a los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad de la
_ Empresa y al manual de interventoria y supervision adoptado. 31. Las que le asigne el superviscr, inherentes al objeto
del contrato y las deméas que fueran necesarias para el normal desarrollo del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.
1. Previg a Ia iniciacion del contrato el contratista elaborara y hara entrega a la Supervision de la grogramac:on para la
- ejecucion del censo de usuarids, definiendo claramente la fecha de iniciacion y la fecha de terminacion de cada unc de
les municipics. 2. El contratista debera garantizar a su costo el desplazamiento, hospedaje y alimentacion del personal
- que utilice para la ejecucion de las actividades del contrato. 3. E! contratista debera suministrar y mantener, durante la
* @jecucicn del contrato, los frentes de frabajo solicitados o que resulten pertinentes durante su ejecucion y hasta la
entrega del mismo, el perscnal ofrecido y requerido para la ejecucion del objeto contractual, conforme a lo sefialado en
- .el numeral 3.1. de la Invitacion Publica. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: 1. Pagar el valor
del contrato en la forma y condicicnes pactadas; 2. Cumplir y hacer cumplir las condicicnes pactadas en el contrato v
en los documentcs que de él forman parte, a fraves del superviscr que para el efecto designe o contrate; 3. Prestar
colaboracion para e! desarroilo del cbjetc contractual. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION: Previo el
cumplimientc de los requisites de ejecucion y perfeccionamiento del contrato, ef plazo de ejecucién seré de TRES (3)
-MESES SIN QUE EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2015, contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio. PARAGRAFO: EL CONSULTOR debera dar total cumplimiento ai cronograma establecido con la EMPRESA.

. CLAUSULA SEXTA.- VALOR: Ei valor del presente contratc para todos los efectos legales y fiscales comesponde & la
- guma de CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS M/L.($415.860.696.00) M/CTE) INCLUIDO IVA. PARAGRAFO Para todos los efectos legales, presupuestales
-y fiscales, se entendera que el valer del contrato incluye el IVA, y demas tributos que se causen por el hecho de su
' gelebracion, ejecucion y liquidacién. CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE PAGO: Empresas Plblicas de Cundinamarca
SA ESP pagara el valor del contrato, en la siguiente forma; a. LA EMPRESA procedera a realizar por cada Municipio el

- pago hasta per el noventa por ciente (90%) del vaior del catastro de usuarios de acuerdo con la propuesta econdmica, a
la entrega del informe definitivo del Catastro de Usuarios per Municipio, previc cumplimiento del tetal de las actividades
- consignadas en el anexc técnicc y aprobadas por la Supervision del contrato para la entrega & la EMPRESA a su entera
satisfaccion. b) El saldo correspondiente al diez per ciento del valor total del catastro de usuarios, se pagara una vez se
- haya liquidado el contrato y previa entrega de todes los productos a LA EMPRESA revisados y aprebados por el
Supervisor del Centrato, asi como de la aprobacion de las garantias correspondientes. PARAGRAFO PRIMERO: El

- .precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
- Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otres, los gastos de administracién, salarios, prestacicnes
sociales e indemnizaciones del personal, incrementcs salariales y prestacionales, desplazamientes, transporte,
.. -glojamiento y alimentacién de la totalidad del equipc de trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de
- -materiales, herramientas y toda clase de equipos pecesarios, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la
ejecucién del contrato; computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la
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celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los
que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: LA EMPRESA,
no reconocera, por consiguiente, ningdn reajuste al CONTRATISTA en relacion con los costos, gastes o actividades
adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de
la propuesta y que no kayan sido reconocidos ¢ avalados en el Contrato que se suscriba. PARAGRAFO TERCERO: En
cencordancia con lo establecido en la ley 789 de 2002, el Supervisor debera en al momento de solicitar medificaciones
o de liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las cbligaciones del CONSULTOR frente a los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante |a vigencia del contrato, acreditando el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida per el reviser fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o per el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituide, el cual en todo case no seré inferior a los seis (6)
meses anteriores a la celebracion del contrato. OCTAVA.- CONTROL SOBRE LA EJECUCION: La Supervision de la
ejecucion del presente contrato estara a cargo de la Direccion de Aseguramiento de la Prestacion o por ei funcionario
designado para tal fin. El supervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato de Consuitoria. Este
representara a LA EMPRESA y por su conducto se tramitaran todas las cuestiones relativas a su desarrolio y seré quien
certifique la ejecucion del contrafp; sus funciones, ademas de fas que determine la ley y los respecfivos reglamentos
seran las sigulentes: a) Supervlsar y vigilar e! cumplimiento del contrato a ejecutarse, prestando la colaboracion que
requiera el CONSULTOR. b) Revisar las actas parciales y producir los informes requeridos para soporiar los pagos que
deba efectuar LA EMPRESA. ¢) Exigir st CONSULTOR la ejecucién idonea y oportuna del centrato. d} Autorizar los
pagos al CONSULTOR, previa verificacion del cumplimiento de sus obiigaciones referentes a los pagos al Sistema de
Seguridad Scocial Integral y Parafiscales. &) Remitir oportunamente a la Direccion de Gestion Contractual las
actuaciones resultantes de la ejecucion contractual. f) El supervisor exigira al CONSULTCR el cumplimiento del pago
de los aportes frente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesicnales y apories al Servicio Nacional de
Aprendizaje, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar a que haya fugar durante &l
periodo de ejecucion contractual, requisito sin el cual no se tramitaré el respectivo pago. g) Las demas sefialadas en el
manual de Interventoria de LA EMPRESA y que se enmarquen dentro del alcance y obligaciones del presente contrato.
CLAUSULA NOVENA.- APROPIACION PRESUPUESTAL: Las erogaciones que la Empresa efectie para el pago del
valor del presente conirato se haran con cargo al siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CDP N° RUBRO FUENTE ~NOMBRE doesibos s L VALOR
20150523 33010301 1100 CONSULTORIA $428.000.000,00

CLAUSULA DECIMA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONSULTOR no podra ceder el contrato, ni
subcontratar la ejecucion del mismo a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras salvo autorizacion previa
y expresa de LA EMPRESA y ésta puede reservarse las razones que tenga para negar la cesion, CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Dentro del término de cuatro (4) meses contados desde la fecha de
finalizacion del contrato, o de la fecha de expedicion del acto que ordene la terminacion, © de la fecha del acuerde que
lo disponga, EL CONSULTOR, el Supervisor y el Ordenador del Gasto de LA EMPRESA suscribirén un acta de
fliquidacién en donde se incluira el estado contable del contrato, el valor final del mismo, asi como la cerfificacion del
cumplimiento por parte del CONSULTOR de las obligaciones adquiridas por ella y la descripcion de los trabajos
adelantados con sus respectivas fechas de iniciacion y terminacion. En concordancia con lo establecide en la ley 789 de
2002 y 828 de 2003, el Supervisor debera verificar y dejar constancia del cumplimientc de las obligaciones del
CONSULTOR frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia del
Contrato, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. En el
evento en que no se hubiera realizado la totalidad de los aportes el supervisor debera infoermar y dejar constancia en el
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acta de liquidacion, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion; LA EMPRESA
- efectuara el giro de diches recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones conforme lo estabiece la ley. LA EMPRESA procederé a la liquidacion del centrato en los siguientes casos:
- 1) Por vencimiento del plazo pactado. 2) Cuande fas partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo, fo cual
podra hacerse en todos los casos en que tal determinacion ne implique renuncia a derechos causados o adquiridos en
- favor de LA EMPRESA. 3) Cuando se haya ejecutoriado la providencia judicial que o declaré nulo. 4) Ademés de los
casos sefialados, y si a eflo hubiere lugar, el confrato debera liquidarse una vez ejecutado el objeto del mismo y
cumplidas las obligaciones pactadas. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PERSONAL DEL CONSULTOR: El persona
-que requiere EL CONSULTOR para el cumplimiento del contrato, serdn de su exclusiva responsabilidad y LA
EMPRESA declara que no asume respensabilidad laboral alguna con ellos. Sera obligacion del CONSULTOR cumplir
estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1893 y sus Decretos Reglamentarios, asi como con
-~ lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y suministrar al Supervisor la informacién que este requiera.
_ Asimismo, EL CONSULTOR debera tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o
servicio, de acuerdo con las disposiciones de caracter legal. PARAGRAFO: En todo caso el personal profesicnal objeto
. de evaluacion debera corresponder a aquel presentado con la propuesta, en case de ser necesario su cambio, éste solo
procedera cuando EL CONSULTOR presente un profesional de iguales ¢ mejores condiciones que el presentado para
. efectos de la evaluacion y previa autorizacion de LA EMPRESA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- GARANTIAS: EL
CONSULTOR constituira a favor de LA EMPRESA una garantia Gnica que avalara el cumplimiento de las obligéciones
-surgidas del centrato, la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion expedida por una Compania de
Seguros establecida legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos amparados los siguientes: 1.
Cumplimiento: Esta cobertura también debe incluir el cumplimiento de! pago por el asegurador de las multas y la
clausuia penal pecuniaria en los porcentajes sefialados en el contrate resultante de este proceso de seleccion. Por un
manto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por el termino de ejecucion del contrato del
*-¢ontrato y cuatro (4) meses més, en todo caso el esta garantia deberé estar vigente hasta la liquidacion del contrate. 2.
. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Pcr un monte equivalente al cinco por ciento
« (5%) del valor total del contrato, por el término de ejecucion del contrate del contrato y tres (3) aftos mas. 3. Calidad del
~ servicio: Por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por el término de dos (2)
~afios, contados & partir de la fecha del acta de liquidacion del contrato. Su aprobacion por parte de Empresas Publicas
de Cundinamarca SA ESP, sera condicion previa para realizar el ltimo pago del contrato. PARAGRAFO:

DISPOSICIONES COMUNES A LAS GARANTIAS Y SEGUROS: a) Las péiizas deben contener una estipulacién
expresa en la que se manifieste que toda solicitud de cancelacién, modificacion o renovacion a los términos
- consignados en las mismas debe contar con el visto bueno escrito de LA EMPRESA. b) EL CONSULTOR debera
reponer las garantias o seguros cuando el valor de las mismas se vea afectade por razén de siniestros, aumento del
valor del contrato o se profrogle su vigencia, EL CONSULTOR debera ampliar 0 promogar las correspondientes
. -garantias y segurcs. ¢) Dentro de los términos estipulados en este contrato, ningune de los amparos otorgados, podran
ser cancelados sin la autorizacion de LA EMPRESA. EL CONSULTOR debera mantener vigente la garantia a que se
refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas ercgaciones de constitucion,
- mantenimiento y restablecimiento inmediatc de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las
sanciones que se impongan, se adicione o prorrogue ¢ suspenda el contrate. d) Si EL CONSULTOR se demora en
modificar las garantias, estas podran ser modificadas por la aseguradora ¢ banco a peticion de LA EMPRESA, a cuenta
.. del CONSULTOR, quien por la firma de! presente contrato autoriza expresamente a LA EMPRESA, para retener y
* descontar los valores respectivos de los saklos que hubiere a su favor. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CAUSALES
DE TERMINACION.- El presente contrato de Consulteria se daré por terminado: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes.
2) En caso de probarse falsedad en los documentos entregados por EL CONSULTOR a LA EMPRESA, sin perjuicio de
- las investigaciones del caso. 3} Por incumplimiento de las obligaciones pactadas en este contrato en consenancia con lo
~ pactado en la clausula Penal consignada en este contrato. 4) Cuando EL CONSULTOR se encuentre incurso en
cualquier causal de inhabilidad e incompatibilidad para contrater con LA EMPRESA. 5) Por las demas causales
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sefialadas en la Ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA- INDEMNIDAD DE LA EMPRESA.- EL CONSULTOR mantendra
indemne y defenderé a su propio costo a LA EMPRESA de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de
cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONSULTOR en el desarroilo
de este contrato. EL CONSULTOR se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores ylo terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra LA EMPRESA,
con ocasion o por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del presente contrato. Si ello no
fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra LA EMPRESA, dentro de los cinco () dias habiles
siguientes a la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, LA EMPRESA podra comunicarle la
situacion por escrito al CONSULTOR o llamarlo en garantia. En cualquiera de dichas situaciones, EL CONSULTOR se
obliga a acudir en defensa de los intereses de LA EMPRESA para lo cual contrataré profesionales idoneos que asuman
la representacion y asumiré el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si fa hubiere. Si LA
EMPRESA estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestara por escrito al
CONSULTOR, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si LA EMPRESA lo estima necesario,
asuma directamente la misma. En este dltimo caso, LA EMPRESA cobrara y descontard de los saldos a favor del
CONSULTOR todos los costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos por
concepto de gastos de administracion. En caso en que EL CONSULTOR no asuma la defensa o LA EMPRESA no
llame al CONSULTOR en garantia dentro del proceso, 0 nole gomunique de la existencia del mismo dentro del plazo de
cinco {5) dias habiles a partir del momento en que fue radicada la reclamacion o notificada la demanda, LA EMPRESA
asumira su defensa, pero el costo de los honorarios de los abogados del procese y de la condeng, si la hubiere, més un
diez por ciento (10%) por concepto de costos de administracioén, serén descontados de los saldos pendientes de pago a
favor del CONSULTOR. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONSULTOR, LA EMPRESA podré
proceder, al cobro de los valores a que se refiere esta clausula, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato junto con
los documentos en los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan a titulo de clausula penal que en caso de incumplimiento
parcial y/o total o definitivo del contrato o abandono del contrato, EL CONSULTOR pagara a LA EMPRESA una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) de! valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios
que se causen, sin perjuicio de que LA EMPRESA pueda solicitar al CONSULTOR la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. EL CONSULTOR autoriza que LA
EMPRESA descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. De no
existir tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad de su valor, LA EMPRESA podra obtener el pago
de la pena mediante reclamacion de pago ante la compafiia de seguros, dentro del amparc de cumplimiento otorgado
con la garantia Unica, si esto no fuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacion de la pena pecuniaria
establecida en el presente numeral debera estar precedida del procedimiento administrativo en que se garantice el
derecho de defensa y contradiccion del CONSULTOR, el cual cuiminard, en cualquier caso, con la expedicion de un
acto administrativo motivado. El acto administrativo, ademas, declararé el incumpiimiento parcial o total de las
obligaciones y, seglin corresponda, la terminacion del contrato. La aplicacion de esta clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS: Son documentos bésicos,
antecedentes y fundamentos de este contrato y que formen parte integral del mismo los que se enuncian a
continuacion: A. Los estudios y documentos previos. B. Los términos de la Invitacion Plblica en todas sus partes y las
adendas. C. La propuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas partes
aceptadas por LA EMPRESA. D. El acto de adjudicacion. E. Las ordenes escritas al CONSULTOR para ta gjecucion de
los trabajos. F. La comunicacion escrita de LA EMPRESA en que declara que se han cumplido los requisitos de
ejecucion del contrato y el acta de iniciacion, mediante la cual se define la fecha a partir de fa cual regiré el plazo para la
ejecucion del mismo. G. Las actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y fimen por las partes, con
inclusion de las relacionadas con las especificaciones o las condiciones del contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA-
MECANISMQS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento en que se gresenten diferencias entre las partes,
con ocasion de la celebracion del presente contrato, de su ejecucion, desarrolio, terminacion y/o liquidacion, las partes
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acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de arreglo directo, transaccion o conciliacidon y en el evento de no
poder sclucicnar las controversias a través de estos mecanismos se acudira a la jurisdiccién contencioso administrativa,
CLAUSULA DECIMA NOVENA- INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: Con la firma de este
- contrato EL CONSULTOR declara bajo la gravedad del juramento no haber presentado documentacion falsa ni
encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion establecida en la Ley. CLAUSULA
VIGESIMA - DISPOSICIONES LEGALES: Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en
el Codigo Civil y el Codigo de Comercio, y en lo pertinente, las contempladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
y demas normas que regula la contratacion estatal y las demas normas que la modifiquen, adicionen o complementen.
- CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-  REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y
LEGALIZACION DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo por las partes.
Para su legalizacion se requiere la expedicion del respectivo certificado de registro presupuestal y para su ejecucion se
requiere: a) Aprobacion de las Garantias exigidas. b) Suscripcion del Acta de inicio del contrato. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales se establece como domicilio contractual la ciudad
de Bogota D.C. Para constancia, se firma por las partes que intervienan, a los 0 2 QOCT. 2015

- LAEMPRESA EL CONSUYTOR

, S LSO
i[dG@[ Az N;;_C_L_L__) (/k

Secretarialde Asurltos Corporativo RIE GUSTAVO ALBERTO GIRALDO URIBE

Vo. Bo. Clara Isatel Vega Rivera / Directera de Gestiern Contractual Qu
- Proyectd: Martin Torres Ochea / Abogado Dirsgsien Gestion Contractual
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